
Guerra entre grupos ligados ao comércio de entorpecentes e dívida 
com traficantes estão entre as linhas de investigação da Polícia Civil 
de Maringá no caso da execução do adolescente Guilherme Moreira 
Roberto, de 17 anos, ocorrida no Jardim Alvorada.  ///A4

Parece que os astros do 
universo cultural se alinharam 
em Maringá, tornando-a “Cidade 
da Literatura” em 2023. Quis 
o destino que os dois maiores 
eventos do segmento no Estado, 
Flim e Semana Literária do Sesc, 
se encontrassem no mesmo 
mês e dias. ///A6

Em agosto deste ano, as 
chuvas foram irregulares no 
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Execução de jovem no 
Jardim Alvorada

Dois eventos movimentarão 
escritores e leitores

Precipitação ficou abaixo 
da média em agosto
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LAVOURAS
Foto: Guilherme Griebeler/Coritiba FC

Semana tem como 
destaques a retomada 
do Campeonato 
Brasileiro, após período 
de folga para jogos 
da data Fifa; a dupla 
Atletiba entra em 
campo com objetivos 
diferentes. Pelas 
Eliminatórias, a seleção 
brasileira enfrenta o 
Peru, valendo pela 
2ª rodada no torneio 
por vagas na Copa do 
Mundo em 2026. ///A8

Brasileirão volta após descanso;
seleção enfrenta Peru em Lima

ESPORTES

Como Maringá está preparada 
para o período de chuvas e ventos? 

HORIZONTE

Com a chegada da primavera neste mês, 
aproxima-se o período de chuvas no 
Paraná. Na verdade, outubro e novembro 
são conhecidos pela alta incidência de 
temporais com ventos fortes no Estado. 
Não à toa, o maringaense começa a ficar 
preocupado diante da possibilidade de 
novos alagamentos e dificuldade para se 
locomover pelas ruas e avenidas. Inclusive, 
na sexta-feira, 8, o Instituto Nacional de 
Meteorologia (Inmet) divulgou um alerta 
amarelo (“perigo potencial”) envolvendo 
risco de tempestade, ventos intensos e 
queda de granizo em diversos municípios 
do Estado. O histórico recente com pontos 
de inundação na Cidade Canção prejudica 
e influencia diretamente a todos. ///A3

Foto: Arquivo/OM

Calil Haddad
TEATROAA

Estrela Maringá
PROJETO

Há 22 anos, o Projeto 
Estrela Maringá de Futsal 
atende crianças e jovens 
e, em 2023, é o caçula na 
Série Bronze de Futsal, 
graças à parceria com a 
equipe da Unicesumar. 
Confira mais detalhes 
na coluna “Na Raiz do 
Esporte”. ///B1

55 anos
O Alcoólicos 
Anônimos 
festeja 55 anos 
no Paraná. 
Neste período, o 
trabalho simples 
de ajuda mútua, 
onde alcoólicos ajudam um ao outro entender que 
sofrem uma doença, já ajudou milhares de pessoas a 
vencer o alcoolismo e levarem uma vida normal. ///A7

O serviço de 
manutenção do 
sistema de refrigeração 
do Teatro Calil Haddad 
está na fase final. 
Com isso, a Semuc 
reabre a partir desta 
segunda-feira, 11, o 
agendamento de espetáculos e atrações artísticas no 
local. Leia o “Informe OM”. ///A3

Foto: Arquivo Pessoal/Estrela Maringá Foto: Reprodução Foto: Arquivo/PMM

PÁGINA 3

Foto: Ilustrativa/IDR-Paraná

Paraná. Segundo o boletim 
agrometeorológico do IDR-
Paraná, a precipitação ficou 
muito abaixo da média 
histórica nas regiões Norte 
e Noroeste, e nas demais ou 
acima ou bem próxima da 
média histórica. ///A5
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A correção Fraterna

Seguir Jesus Cristo, pobre, humilde, crucifica-
do é fazer a profunda experiência da recon-
ciliação. O maravilhoso testemunho de vida 
fraterna, introduzida de maneira sólida por 
Francisco de Assis, nos remete a ouvir a Pala-
vra da sagrada escritura, neste mês dedicado 
à Bíblia, sobre a correção fraterna: “Todos os 
irmãos, por costume, observavam isto infali-
velmente: se algum deles algum dia proferis-
se diretamente uma palavra que causasse 
perturbação ao outro, prostrado por terra (cf. 
2Mc 10,4), acariciava com beatos ósculos o 
pé do (irmão) ofendido, mesmo contra a von-
tade (deste). O santo exultava em tais coisas, 
quando ouvia dizer que seus filhos davam por 
si mesmos exemplo de santidade, cumulando 
aqueles irmãos das bênçãos mais dignas de 
toda aceitação (cf. 1Tm 1,15), os quais por 
palavras ou por obra (cf. Cl 3,17) levavam os 
pecadores ao amor de Cristo” (Compilação de 
Assis: 41,7-8).

A humanidade fragilizada tem a tendência 
de perder o sentido da convivência humana, 
a coragem do perdão, a liberdade da correção 
fraterna.

“Não fiques devendo nada a ninguém, a não 
ser o amor mútuo, pois quem ama o próximo 
está cumprindo a Lei” (Rm 13,8). O exercício 
das práticas evangélicas, nos colocam na 
dinâmica do encontro com os nossos seme-
lhantes. Encontramos as mais diversas situa-
ções, sensibilidades, jeitos próprios. É preciso 
saber conviver, aceitar, superar, suportar. E 
Paulo continua nos alertando: “O amor não faz 
nenhum mal contra o próximo” (Rm 13,10).

Os rumos da humanidade nos tempos 
atuais exigem nova e profunda reflexão sobre 
os comportamentos humanos. Nos últimos 
tempos tem agravado a fragilidade compor-
tamental, alimentada pelo ódio, pela truculên-
cia, pela violência, “quem não pensa como eu, 
deve ser eliminado”. 

A Palavra de Deus nos chama para a re-
conciliação, cortar a corrente da maldade, 

eliminar o elo do mal entre nós. A paz não se 
constrói com a violência, truculência, extermí-
nio. A inteligência humana nos conduz para a 
capacidade de reconquistar, construir novas 
relações, ser capaz de converter e acolher. “Se 
teu irmão pecar contra ti, vai corrigi-lo, mas 
em particular, a sós contigo! Se ele te ouvir, tu 
ganhaste o teu irmão” (Mt 18,15).

A mística da comunidade de fé é o espaço 
para crescermos na experiência da oração 
que nos conduz ao exercício da correção fra-
terna. Sem o espírito da oração, não conse-
guiremos sensibilizar o coração das pessoas 
violentas. A presença do Senhor nos ilumina e 
enche de fervor, o coração se abrasa, cresce 
em nós a capacidade do bom relacionamen-
to, a força de perdoar, de reconciliar, de ajudar 
fazer a devida correção fraterna.

Fechar-se a este exercício, é permanecer 
nas trevas o erro, que destrói a vida na família, 
na comunidade, na sociedade. 

É sublime o gesto que chama para o diálo-
go, para acolher, entrar no mundo subumano 
tomado de pecado pelo ódio destruidor, para 
encontrar o princípio da misericórdia, desco-
brir que Deus está escondido na alma de todo 
o ser humano. 

Temas como: quem é o maior, o escândalo, 
a procura da ovelha perdida, a correção frater-
na, o perdão, a oração individual e comunitária, 
seja na família e na comunidade eclesial são 
encontrados no capítulo 18 de São Mateus 
para nos indicar o caminho da reconciliação, 
a capacidade de oferecer e receber perdão. 
Essa atitude enobrece o ser humano, e o con-
duz no caminho do grande e verdadeiro amor.

As instituições, sejam civis e eclesiais, de-
vem somar esforços para acolher as pessoas 
desestruturas, violentas, e apontar, mesmo 
com mais vigor, processos de recuperação.

Peçamos a Deus o dom da arte de conviver 
com humildade e simplicidade, que gera a ca-
pacidade de provocar a correção fraterna na 
família e na comunidade.

Dom Frei Severino Clasen, OFM
Arcebispo de Maringá 

Incendiários de si mesmos

Por que a mentira se alastra com tanta rapi-
dez? Por que as Fake News, mesmo que as 
pessoas saibam, se espalham pelas mídias 
com tanta força?

As mentiras que se espalham estão conecta-
das com o que há de pior nos seres humanos. 
Movimentam paixões insanas e doenças da 
alma que estão interiorizadas que se potencia-
lizam e são expostas pelas possibilidades de 
mentirmos e não sermos punidos. 

As narrativas falsas e mentirosas apenas re-
produzem e legitimam o que as pessoas têm 
dentro do seu mundo interior. Porque do co-
ração procedem maus desígnios, homicídios, 
adultérios, prostituição, furtos, falsos testemu-
nhos, blasfêmias (Mateus 15.19). Quando re-
cebemos notícias falsas e passamos à frente, 
legitimamos e justificamos os nossos senti-
mentos adoecidos.  

Por causa da nossa natureza pecaminosa, 
nosso coração absorve, com mais prazer e fa-
cilidade, as ideias que confirmam as nossas opi-
niões e interpretações, enquanto rechaça aque-
las que nos contrariam e nos desafiam para 
mudanças no nosso ser. 

Por sermos pecadores, nos aproximamos 
mais daqueles que pensam e são iguais a nós. 
Nos encontramos interiormente segundo a nos-
sa espécie, segundo o que somos. Queremos 
ser coesos, homogêneos daí nos juntarmos em 
torno das fake News através das redes sociais. 

Nas redes sociais somos tomados por um po-
der independente que está fora de nós, nos per-
mitindo ser e falar o que o temos no profundo do 
nosso ser disfarçado na mentira, geralmente de 
forma agressiva, sem medo e vergonha. 

Quando compartilhamos uma notícia falsa, 
pensamos estar alimentando o tecido de infor-
mações, na verdade estamos revelando o que 

temos dentro de cada um de nós. 
Ao compartilhar uma mentira ou fake News, 

pensamos estar cumprindo nosso papel como 
paladino da verdade. Elegemos um inimigo e o 
massacramos com mentiras, acreditando que o 
que estamos fazendo é uma causa verdadeira e 
estamos fazendo o bem! 

Os mentirosos nem sempre mentem por mal-
dade, mas por insegurança e necessidade de 
serem aceitos.

As fakes News estão relacionadas com o 
que somos interiormente. Mentira é tudo que 
falsifica a realidade, de forma intencional ou in-
conscientemente. Os seres humanos de modo 
geral vivem em dois mundos, o que se expressa 
publicamente com palavras ou não, e o nosso 
mundo interior.

Geralmente estes mundos lutam entre si, con-
forme o apóstolo Paulo afirma: “Porque tenho o 
desejo de fazer o que é bom, mas não consigo 
realizá-lo. Pois o que faço não é o bem que dese-
jo, mas o mal que não quero fazer esse eu conti-
nuo fazendo. Ora, se faço o que não quero, já não 
sou eu quem o faz, mas o pecado que habita em 
mim. (Romanos 7.18-20)”.

O convite feito por Jesus é para que ser-
mos moldados pelo amor e graça de Deus e 
as desfragmentações existentes em nós dei-
xem de existir. 

O resultado da integração entre o ser interior 
e o ser exterior é saúde espiritual, emocional, 
psicológica, mental e física. Conforme diz Je-
sus: “conhecereis a verdade, e a verdade vos 
libertará. (João 8:32)”

Agora é com você que me lê. Escolher viver de 
forma saudável, integrando o seu ser, a cada dia 
ou desintegrar-se falsificando aquilo que você é. 

Somente um é verdadeiramente inteiro e fiel: 
Jesus, o Verbo de Deus. Creia Nele. 

Naama Mendes 
Mestre em Teologia Pastoral
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O trabalho do escritor e jornalis-
ta A.A. de Assis merece todas as 
homenagens do mundo. Por isso, 
acho que foi muito bacana realizar 
a Pré-Flim dedicada a ele e seu li-
vro “Robson”. Você merece, Assis!
Silvino das Fontes Alencar
Maringá-PR
 
E a cidade volta a ter um clube 
com o nome de Galo Maringá. Eu 
vi a primeira versão jogar e fazer 
história. Pena que foi uma traje-
tória curta. Tomara que o novo 
tenha mais sucesso e sorte.
João Paulo Marcondes
Maringá-PR

Acho muito válido o Movimento 
Mais Mulheres no Poder (MMMP). 
Tomara que consiga aumentar o 
número de mulheres na política. É 
o que todas nós queremos.
Sandra Regina Silva
Marialva-PR
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O discípulo que correu mais
depressa tem maior amor

A vida venceu a morte. Viva a vida! Aleluia! É a 
Páscoa do Senhor! 

A razão profunda da existência humana é 
o amor. Vivemos para amar. Somente para 
amar. Com amor agimos, servimos, convive-
mos, integramos, incluímos, acolhemos. O 
amor deve ser testemunhado com alegria de 
modo a favorecer a comunhão eclesial. Che-
gamos em tempo favorável e a superação 
dos sofrimentos de Cristo nos fortalece para 
vencer os nossos sofrimentos cotidianos. A 
razão é a vida e não a morte. A ressurreição 
é a superação da morte, a fé nos anima e o 
testemunho nos confirma que Jesus Cristo 
ressuscitou e grande é a nossa alegria. 

As três primeiras pessoas que viram o túmu-
lo vazio experimentaram o silêncio vitorioso de 
Deus ao ressuscitar seu Filho amado. Maria 
Madalena, a figura da grande conversão e, a ex-
pressão estupenda de amor pelo Senhor, é pre-
miada como a primeira a ver os panos dobrados 
e o túmulo vazio. João, aquele discípulo que não 
abandonou Jesus na hora da Cruz, chegou em 
segundo lugar. Pedro, mais experiente, aquele 
que deve desculpas, ser perdoado pelo Mestre, 
chegou em terceiro lugar. Configura-se assim 
a comunidade que vê e dá testemunho. Para 
quem crê, basta sinais. Viram os panos dobra-
dos, ambiente limpo e organizado, o túmulo va-
zio, confirmou-se a fé no Senhor. 

A pressa do discípulo amado, impulsionado 
pelo testemunho de Maria Madalena, é o pre-
núncio da comunidade reunida, chamada a tes-
temunhar a Ressurreição do Senhor.

João, símbolo do discípulo fiel que prega a 
concórdia, cede o primeiro lugar a Pedro para 
ver com os próprios olhos que o arrependimen-
to traz frutos de vida nova. Se outrora, Pedro O 
havia negado por três vezes, o Mestre favoreceu 
a ele o primeiro sinal da reconciliação e cedeu 
a grande oportunidade de testemunhar que a 
vida venceu a morte. Enquanto a morte silencia 

e desaparece, a vida toma novo ardor, perfume 
existencial, mobiliza, renova as forças para cor-
rer, chega com pressa, reúne e fortalece a comu-
nidade. Agora não mais ao redor do Jesus histó-
rico, mas sim, do Ressuscitado, Aquele que dá a 
vida para a eternidade.

A conversão gera a humildade, simbolizada na 
atitude de João que cede a Pedro, arrependido, 
entrar primeiro no túmulo vazio e certificar: Ele 
está vivo para sempre, Ressuscitou.

Novamente correm para retornar à comuni-
dade fragmentada, sofrida, frustrada. A fé de-
volve vida, oxigena a existência, dá credibilida-
de, fortalece a sensação amorosa e a alegria 
se torna vida fecunda. “Mas Deus o ressuscitou 
no terceiro dia, concedendo-lhe manifestar-se 
não a todo o povo, mas às testemunhas que 
Deus havia escolhido: a nós, que comemos e 
bebemos com Jesus depois que ressuscitou 
dos mortos” (At 10,40-41). A grande missão 
dos discípulos, os primeiros que foram privile-
giados ao verem o túmulo vazio, foi transferido 
para nós, os batizados, a missão de testemu-
nhar que Jesus está vivo no meio de nós. “Se 
ressuscitastes com Cristo, esforça-vos por al-
cançar as coisas do alto, onde está Cristo, sen-
tado à direita de Deus; aspirar às coisas celes-
tes e não às coisas terrestres” (Cl 3,1-2).

A vocação cristã é fortalecer na comunidade 
de fé o testemunho de vida digna que acolhe to-
das as pessoas que buscam sentido para suas 
vidas. É missão nossa, apresentar para toda a 
humanidade a vida renovada no Cristo Ressus-
citado para que o mandato do Senhor seja cum-
prido, e nenhuma criatura humana passe fome 
ou se sinta excluído da sociedade.

Que tenhamos pressa para testemunhar vida 
renovada. Quem corre mais, revela que ama 
muito mais. Que o nosso amor chegue logo nos 
corações de todas as pessoas como a imagem 
e a semelhança de Deus.

Feliz Páscoa!

Dom Frei Severino Clasen, OFM
Arcebispo de Maringá 

‘Não existe droga inocente’

Assim como não existe droga inofensiva, to-
das causam algum dano e deixam sequelas. 
Já houve quem dissesse que a maconha era 
uma droga light, inofensiva; hoje sabemos 
comprovadamente que ela tem efeitos e re-
sultados bastante danosos. 

Outras importantes pesquisadoras sobre 
drogas no mundo, caso da psiquiatra mexica-
na Nora Volkow, comprovam as consequên-
cias do uso de drogas no cérebro. Nos anos 
80, ela conduziu estudos que provaram que 
a cocaína tinha, sim, a capacidade de viciar 
o usuário e de causar danos permanentes no 
cérebro. Até então, ela era considerada uma 
droga relativamente segura.

A única droga que “ainda” é classificada 
como segura é a cafeína. Sabe-se que ela é 
estimulante e produz efeitos farmacológicos 
nos receptores de adenosina, mesmo assim 
é considerada uma droga. Porém, não há evi-
dências de que vicie nem de que seja tóxica, 
a não ser que você tenha problemas cardio-
vasculares. Ainda não sabemos se é preju-
dicial a crianças e adolescentes, mas para 
adultos não é.

Já a maconha tem efeitos bastante da-
nosos, bloqueando receptores neurais mui-
to importantes. Estudos feitos em animais 
mostram que seus princípios ativos podem 
aumentar a ansiedade, diminuir a memória 
e abrir portas para a depressão. É claro que 
para algumas pessoas, essas consequên-
cias negativas podem até não acontecer, 
mas até agora não temos como saber quem 
é tolerante a droga e quem não é. A maconha 
é considerada porta de entrada para outras 
drogas, assim como ao olharmos os dados 
de quem a fuma, geralmente começaram 
com cigarros ou álcool.

Durante a adolescência, as pessoas bebem 
e fumam, porque esses produtos são lícitos, 
estão disponíveis, mas quando eles crescem 
estão mais propensos a usar drogas mais pe-
sadas. Uma leitura alternativa é que a expo-
sição à nicotina e ao álcool na juventude faz 
com que as pessoas fiquem mais vulneráveis 
aos efeitos de outras drogas.

Maria Luiza Lemos Dutra
Psicológa, Conselheira em Dependência Química e  Especialista em Aconselhamento Familiar

marialuiza.psi.dutra@gmail.com   -   WhatsApp: (44) 99877-2020
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Estamos na época das feiras 
agropecuárias, que movimen-
tam a economia. Agora, tem a 
ExpoLondrina. Parabéns ao jor-
nal O Maringá pela matéria so-
bre esse evento!
Gilmar Costa Neto
Maringá-PR

O burburinho é gigantesco em 
Maringá por causa desse jogo 
contra o Flamengo. Isto é ótimo! 
O time da Cidade Canção nos ho-
lofotes do Brasil inteiro.
Raimundo Stegner
Sarandi-PR

Que legal ver nas páginas de O 
Maringá matéria sobre a dupla 
Wesley e Augusto. Sou fã deles! 
Fico agradecido ao repórter Cláu-
dio Viola.
Ana Cláudia Belizzari
Maringá-PR
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A exposição precoce muda a sensibilida-
de do sistema de recompensa do cérebro, e 
como ele se torna menos sensível, os jovens 
buscam a compensação nas drogas.

Por que geralmente começam a usar drogas 
na adolescência?

O cérebro do adolescente é menos conec-
tado do que o de um adulto, eles ainda não 
conseguem controlar a intensidade de suas 
emoções e desejos, isso faz com que vivam 
de maneira mais perigosa, assumindo o risco 
de experimentar drogas.

Faz parte dos hábitos dos brasileiros come-
morarem com bebidas alcoólicas, acredita-
vam não ter problema. Mas a partir do século 
XX, esse consumo de maneira frequente ou 
exagerada de álcool, surge como sendo consi-
derado uma doença orgânica. Mais tarde des-
cobre-se também que o fenômeno do alcoo-
lismo se manifesta no físico, no psicológico e 
no social. Em 1996, a Organização Mundial da 
Saúde anuncia que alcoolismo é uma doença, 
progressiva, incurável e fatal. 

As drogas mais conhecidas em nosso País 
como a cocaína, merla, crack, voláteis, inalan-
tes, a heroína, o ecstasy e outras tantas que 
são inventadas em laboratórios, sem exceção, 
todas cobram o seu preço.

Existem ainda os chás (alucinógenos) que 
muitos dizem ser terapêuticos; o mais conhe-
cido entre eles é o Santo Daime. Existe uma 
seita que legaliza o chá como parte integrante 
do tratamento (que leva o mesmo nome), que 
trabalha com regressão, alucinação e delírios, 
com a intenção de autoconhecimento e perdão.

Porém, depois da morte de um cartunista 
brasileiro e seu filho por um jovem com sinto-
mas de esquizofrenia e que usava constante-
mente maconha e dimetiltriptamina (DMT), na 
forma de chá, conhecida como Santo Daime, 
descobriram que agrava o sintoma da doença, 
de forma abrupta e veloz.

Em suas pesquisas, a Dra. Nora Volkow des-
cobriu que o córtex orbitofrontal, que é a prin-
cipal área do cérebro afetada por quem tem 
transtorno obsessivo - compulsivo, também 
está ligado ao vício. 
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Desfile 
Maringá comemorou o Dia 
da Independência do Brasil 
na última quinta-feira, 7, 
com o tradicional Desfile 
de Sete de Setembro. 
Segundo a Prefeitura, o 
evento cívico-militar reuniu 
7 mil pessoas na avenida 
XV de Novembro, em 
frente ao Paço.

Desfile 2
Durante o desfile, 
passaram pela avenida 
cerca de duas mil pessoas 
de 30 grupos, incluindo 
militares, associações 
públicas e privadas, além 
de uma ala de bicicletas e 
veículos motorizados.

Aeroporto
Em julho, o Aeroporto 
de Maringá registrou o 
terceiro maior volume de 
passageiros do Paraná e 
ficou à frente de Londrina. 
Foram 64.595 passageiros, 
número 5% maior em 
comparação com o 
aeroporto vizinho. 

Aeroporto 2
Maringá também
encerrou o primeiro 
semestre deste ano com 
volume de passageiros 
próximo ao cenário pré-
pandemia e no acumulado 
do ano deve superar os 
resultados de 2019. Entre 
janeiro e junho, 321 mil 
pessoas passaram pelo 
aeroporto.

Investimentos
Segundo a Prefeitura, 
obras de melhorias vêm 
sendo feitas no aeroporto, 
como a ampliação da 
sala de embarque. Com 
investimento de R$ 1,6 
milhão, o espaço vai quase 
duplicar de tamanho e 
passará a ter 709 m². 

Marialva
O município de Marialva, 
na Região Metropolitana 
de Maringá (RMM), está 
com Consulta Pública 
aberta e destinada 
exclusivamente a 
fazedores de Cultura de 
todas as áreas da Capital 
da Uva Fina. 

Marialva 2
Acesse a Consulta 
Pública neste link (https://
encurtador.com.br/mnpLT) 
e responda ao questionário 
até dia 15 de setembro, 
contribuindo assim com 
as informações de que o 
município precisa para a 
elaboração dos editais.

Recursos
Marialva deve receber cerca 
de R$ 340 mil em recursos 
federais para o incentivo à 
Cultura, provenientes da Lei 
Paulo Gustavo. 

Movimento
O feriadão de Sete de 
Setembro provocou 
grande movimento nas 
estradas da região de 
Maringá, resultando em 
estradas congestionadas 
e grande fluxo. Só na 
rodoviária da Cidade 
Canção, havia expectativas 
de alta de 40% no fluxo 
de passageiros que 
fariam uso do transporte 
via ônibus. Sem contar 
também o aeroporto.

Movimento 2
Nesse período de feriado 

prolongado, tanto a Polícia 
Rodoviária Federal (PRF) 
quanto a Rodoviária 
Estadual reforçam o 
trabalho nas estradas, 
com mais fiscalização 
e prevenção. Tudo para 
que a ida e a volta sejam 
tranquilas.

Teatro
O serviço de manutenção 
do sistema de refrigeração 
do Teatro Calil Haddad 
está na fase final. Com 
isso, a Secretaria de 
Cultura (Semuc) reabre a 
partir desta segunda-feira, 
11, o agendamento de 
espetáculos e atrações 
artísticas no local.

Teatro 2
Interessados em se 
apresentar no local 
podem solicitar o 
agendamento pelo e-mail: 
semuc_calil@maringa.
pr.gov.br. Inicialmente, 
é necessário solicitar a 
data da apresentação. Na 
sequência, a Semuc irá 
verificar a disponibilidade e 
retornará o contato.

Teatro 3
Os espetáculos e atrações 
artísticas realizados no 
Teatro Calil Haddad são 
publicados no Portal 
da Transparência do 
município, seguindo o 
valor de preço público de 
locação formalizado no 
decreto n° 2669/2022.

Fechado
O Calil Haddad ficou 
fechado de fevereiro de 
2022 até este momento. A 
medida foi tomada após o 
ar-condicionado do local 
apresentar problemas 
recorrentes desde os anos 
de 2010. O investimento 
total foi de cerca de R$ 
850 mil.

Desastre
Um evento climático 
associado ao ciclone 
extratropical devastou 
o Rio Grande do Sul e 
causou ventos de até 
70 km no Paraná. Ele 
provocou, em algum 
momento, o desligamento 
de cerca de 650 mil 
consumidores em nosso 
Estado.

Correção
Diferentemente do que foi 
publicado nesta coluna, 
o ator e escritor Gregório 
Duvivier não vem para a 
Cidade Canção neste mês. 
Na verdade, ele virá em 
outubro, como uma das 
atrações da Festa Literária 
Internacional de Maringá 
(Flim), entre os dias 4 e 8.

Correção 2
Quem estará no município 
neste mês de setembro 
é a escritora e jornalista 
Giovana Madalosso a 
fim de participar da “Pré-
Flim”, dia 13, às 19h, na 
Biblioteca Centro. É um 
evento aberto ao público.

Aspas
“A Giovana 
Madalosso é uma das 
grandes escritoras 
contemporâneas do Brasil. 
A presença dela reforça o 
quanto a Flim é relevante 
no cenário nacional”, 
afirma o secretário de 
Cultura, Victor Simião, via 
Secom.

Período de chuvas se 
aproxima no horizonte e 
preocupa maringaenses

SEGUNDO SEMESTRE

Gabriel Tazinasso
redacao@omaringa.com.br

Com a chegada da primavera 
neste mês, aproxima-se o pe-
ríodo de chuvas no Paraná. Na 
verdade, outubro e novembro 
são conhecidos pela alta inci-
dência de temporais com ven-
tos fortes no Estado. Não à toa, 
o maringaense começa a ficar 
preocupado diante da possibi-
lidade de novos alagamentos e 
dificuldade para se locomover 
pelas ruas e avenidas.

Inclusive, na sexta-feira, 8, o 
Instituto Nacional de Meteo-
rologia (Inmet) divulgou um 
alerta amarelo (“perigo po-
tencial”) envolvendo risco de 
tempestade, ventos intensos e 
queda de granizo em diversos 
municípios do Estado.

O histórico recente com pon-
tos de inundação na Cidade 
Canção prejudica e influencia 
diretamente a todos. Visando 
entender o porquê a cidade so-
fre tanto com esses problemas 
de alagamentos fomos ouvir 
e saber de autoridades o que 
está sendo realizado e o que 
pode ser feito para diminuir 
esses danos à população.

A diretora-presidente do 
Instituto de Pesquisa e Pla-
nejamento Urbano (Ipplam), 
Bruna Barroca, explica que 
foi criada uma comissão espe-
cial que visa estudar e elabo-
rar alternativas pontuais para 
melhorar a eficiência dos sis-
temas de drenagem em toda a 
cidade. A ação é em conjunto 
com o Instituto Ambiental de 
Maringá (IAM) e as secreta-
rias de Infraestrutura, Limpe-
za Urbana, Obras e Urbanis-
mo e Habitação com foco em 
situações de grande volume de 
água em pouco tempo. “Nós 
identificamos alguns lugares 
no município que precisa-
riam, por exemplo, de ‘aplica-
ções soluções baseadas na na-
tureza’, termo que a gente usa 
para os ‘jardins de chuva’, que 

Prefeitura traça planos para amenizar problemas de alagamentos 
como melhorias em sistemas de drenagem e estudos para reduzir 
prejuízos oriundos da queda de árvores

nada mais são que áreas que 
possuem uma vegetação e que 
servem como sistema de infil-
tração da água da chuva para o 
solo”, salienta.

Outro estudo em andamento 
é fazer o direcionamento dos 
pontos de micro alagamentos 
para que a água escorra desses 
locais críticos para as áreas em 
que o solo possa absorver me-
lhor o grande volume de chu-
vas. A comissão também trata 
de outro projeto com caixas de 
retenção utilizadas quando as 
chuvas vêm muito fortes e ne-
cessitam de escoamento ime-
diato. “Essa água é direcionada 
diretamente para as galerias”, 
completa a diretora-presiden-
te. A retenção serviria para 
liberar a água para o sistema 
de drenagem do município de 
forma gradual e controlada.

GRANDE PORTE
A secretária de Obras Públi-
cas, Jocelei Tozetto Menon, 
comenta que recentemente 
foram finalizadas obras de 
grande porte visando ampliar 
a capacidade do sistema de 
drenagem na cidade. Foram 
realizados os trabalhos na Rua 
Adolpho Contessotto, próximo 
ao Hospital Municipal e na 
Avenida São Paulo, nas proxi-
midades da Praça do Avião, to-
talizando um investimento de 
R$ 3 milhões. Outros trechos 

Pelo quarto ano consecutivo, Câmara de Maringá 
é eleita a mais eficiente do Sul do Brasil

      A Câmara Municipal de Maringá foi, mais uma vez, destaque no Ranking 
Nacional de Competitividade dos Municípios, divulgado pelo Centro de 
Liderança Pública (CLP) na quarta-feira (23), em Brasília. O ranking avalia a 
gestão da qualidade dos recursos públicos, considerando o custo da função 
legislativa por município. De acordo com o Sistema de Informações Contábeis 
e Fiscais do Setor Público Brasileiro (SICONFI), o custo da função legislativa é a 
razão entre o custo da função legislativa e a receita corrente líquida da 
administração pública municipal. 
       Segundo as escalas criadas pelo ranking – para avaliar municípios de 
mesmo porte (de 300 a 500 mil habitantes), a Câmara de Maringá é a primeira 
colocada entre os municípios da região Sul, disputando contra mais sete 
municípios, e a décima colocada no Brasil, considerando todos os 46 municí-
pios do mesmo porte. A nota do legislativo subiu de 81,32 pontos, registrados 
no ano passado, para 81,96 pontos. 
       O Ranking Nacional de Competitividade analisou 411 municípios brasileiros 
com população superior a 80 mil habitantes, em indicadores relacionados à 
saúde, economia, quali�cação dos servidores, transparência municipal e 
e�ciência legislativa.
       O presidente da Câmara Municipal de Maringá, Mário Hossokawa, conta 
que já esperava por esse resultado. “Estar no topo desse ranking é uma honra 
muito grande, mas não é novidade, pelo trabalho que a gente vem realizando 
ao longo de vários anos. Já é de conhecimento de todos que a Câmara de 
Maringá é referência em economia de recursos públicos, que reduzem o custo 
da função legislativa”, explica. 
      Hossokawa exalta, também, a atuação dos parlamentares. “Estamos vendo 
os vereadores muito preocupados com todas as questões importantes para a 
nossa cidade. Isso nós observamos pelas indicações, pelas proposituras e pelo 
número de requerimentos, que é uma forma de �scalizar o executivo.”, diz.

da região também receberam 
o cuidado e mais obras estão 
ocorrendo, é o que destaca 
a secretária. “Eu tenho uma 
grande obra em andamento 
na Zona 6 da cidade entre a 
Avenida Paranavaí na altura 
da linha do trem. Foi feito uma 
contenção para a estabilização 
do talude [terreno inclinado 
que serve como base de sus-
tentação ao solo]”.

Nessa região estão sendo in-
vestidos mais de R$ 5 milhões 
na complexa obra que já neces-
sitou de uma transposição da 
linha férrea subterrânea, já que 
não se pode interromper a pas-
sagem dos trens. Também em 
conjunto com a secretaria de 
obras e Ipplam, a secretaria de 
infraestrutura trabalha na lim-
peza de bocas de lobo e galerias. 
Só no ano passado o município 
fez a retirada de 800 toneladas 
de resíduos e entulhos. “Isso dá 
o resultado muito positivo tam-
bém nesses alagamentos pon-
tuais que nós temos tido nessas 
chuvas de alta intensidade”, ex-
plica Jocelei.

A Secretaria de Urbanismo 
e Habitação (Seurbh) tam-
bém está atenta a esse pro-
blema que Maringá enfrenta 
e já trabalha para que os em-
preendimentos elaborem nos 
projetos, caixas de conten-
ções auxiliando e amenizando 
ainda mais com o passar dos 
anos os alagamentos. É o que 
argumenta a secretaria. “É um 
grupo de trabalho, com várias 
secretarias pensando para que 
a gente possa realmente ter 
o resultado. A administração 
está muito preocupada com 
isso, nós estamos sendo mui-
to cobrados pelo Ulisses para 
que as coisas atendam essas 
ocorrências”, finaliza.

VIVEU NA PELE
Conversamos também com 
a comerciante Eveli Inês da 
Silva que trabalha e presencia 
os alagamentos no entorno do 
Parque do Ingá há sete anos. 
Ela conta que, quando começa 
a chover, rapidamente o local 
fica inundado e é obrigada a 
fechar seu comércio pelo risco 
das quedas de árvores, grande 
volume de chuva e também 
dos jatos d’água dos carros que 
passam na avenida São Paulo. 
Inês reclama que é muito rápi-
do o alagamento e leva muito 
tempo para o nível de água 
baixar. “É coisa de dez minu-
tos quando a chuva está forte, 
então ela já vem com força. 
Para a água escoar é bem de-
morado, vai empoçando e até 
ela sair de vez demora”.

A comerciante também des-
taca o risco e o medo das que-
das de árvores na região. 

QUEDAS DE ÁRVORES
Representantes da Prefeitura 
e da Universidade Estadual 
de Maringá (UEM) apresen-
taram, em novembro do ano 
passado, os primeiros resul-
tados preliminares do estudo 
referente à probabilidade de 
queda de árvores em vias pú-
blicas durante eventos climá-
ticos. As informações prévias 
foram apresentadas exata-
mente um mês após a assina-
tura do Termo de Cooperação 
Técnica entre o município e a 
UEM para realização do estu-
do. Durante esse período, re-
presentantes do Instituto Am-
biental de Maringá (IAM) e do 
Departamento de Estatística 
da UEM realizaram o levan-
tamento de dados como, por 
exemplo, a quantidade de que-
das de árvores e quais eram as 
espécies, além de informações 
sobre eventos climáticos.

O professor do Departamen-
to de Estatística da UEM, Dio-
go Francisco Rossoni, explica 
que os dados preliminares 
indicaram hipóteses a serem 
analisadas. A análise prévia es-
pacial mostra que, entre 2015 
e 2019, a maior incidência de 
quedas de árvores foi registra-
da em bairros da região Norte 
da cidade. Além disso, não há 
periodicidade de quedas, mas 
foram identificados eventos 
climáticos raros que se refle-
tem nos dados. 

A diretora-presidente do 
IAM, Juliane Kerkhoff, destaca 
que o objetivo da parceria do 
município com a universidade 
é otimizar o serviço de arbori-
zação. “Esse estudo, que vem 
complementar o Plano de Ar-
borização Urbana, vai permi-
tir adequações necessárias no 
manejo das nossas árvores de 
forma técnica. Com isso, vamos 
identificar serviços preventivos 
que podem ser realizados para 
reduzir prejuízos causados com 
possíveis quedas de árvores”.

PODAS E REMOÇÕES
Segundo o secretário de Lim-
peza Urbana, Paulo Gustavo 
Ribas, hoje a cidade de Maringá 
conta com três equipes de poda 
e remoção e mais uma equipe 
emergencial diariamente. O 
trabalho é realizado de domin-
go a domingo e só neste ano 
quase mil árvores condenadas 
pelos engenheiros foram retira-
das. “Já fizemos contando com 
as ‘desbarras’, que é o levan-
tamento das árvores e podas, 
aproximadamente 5,5 mil ser-
viços”, salienta o secretário.

Em dias com maior demanda 
e logo após sinistros ocorridos 
pela cidade, Ribas explica que 
outras pessoas ficam prontas e 
se necessário são chamadas. 

Maringá sofre com a queda de árvores durante temporais ou chuvas pesadas

Foto: Arquivo/OM
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Guilherme já tinha sido apreendido fazendo tráfico de drogas

Execução de adolescente pode ser 
parte de guerra entre traficantes

JARDIM ALVORADA

Luiz de Carvalho
redacao@omaringa.com.br

Guerra entre grupos ligados 
ao comércio de entorpecen-
tes e dívida com traficantes 
estão entre as linhas de in-
vestigação da Polícia Civil 
de Maringá no caso da exe-
cução do adolescente Gui-
lherme Moreira Roberto, de 
17 anos, ocorrida na noite de 
quinta-feira, 7, no Jardim 

Crime aconteceu na última quinta-feira, 7, na Avenida Dona Sophia 
Rasgulaeff, onde Guilherme Moreira Roberto seguia a pé em 
direção a um disc-cerveja. Ele teria sido abordado por dois homens 
encapuzados e armados, que dispararam vários tiros de pistola

Alvorada. Para a polícia, a 
forma de execução é a mes-
ma usada no mundo do trá-
fico de drogas.

O crime aconteceu por volta 
das 22h30, na Avenida Dona 
Sophia Rasgulaeff, onde Gui-
lherme seguia a pé em dire-
ção a um disc-cerveja. Ele 
teria sido abordado por dois 
homens encapuzados e arma-
dos, que dispararam vários 
tiros de pistola contra ele, 

matando-o no local.
Os atiradores fugiram em 

um automóvel de cor escura. 
Uma equipe do Samu aten-
deu a ocorrência e confirmou 
que os tiros foram dispara-
dos contra a cabeça e o tórax 
do rapaz, com projéteis acer-
tando também os braços. A 
julgar pelas cápsulas encon-
tradas no local, todos os tiros 
foram disparados por pisto-
las 9mm.

HIPÓTESE
A polícia trabalha com a 
hipótese de disputa entre 
traficantes especialmente 
por causa do histórico de 
Guilherme. Apesar da pou-
ca idade, ele já era bastan-
te conhecido da polícia por 
suas passagens por tráfico de 
drogas. Além disso, o crime 
ocorreu em uma região de 
bocas de fumo, onde há cons-
tante disputa entre grupos.

Acidentes com 
motos matam 5 
pessoas em 30 
horas na região de 
Maringá

Loura sem calcinha viraliza na internet

Preso em Maringá idoso que armazenava 
pornografia infantil

TRÂNSITO 

BARRACO

OPERAÇÃO SHAMAR

No final de semana passado, 
cinco pessoas morreram em 
acidentes envolvendo motoci-
cletas em Maringá e municí-
pios da região metropolitana 
em cerca de 30 horas, entre 
sexta-feira, 1º, e a manhã de 
domingo, 3. Dois dos aciden-
tes aconteceram em Maringá, 
um deles no Vale Azul, que li-
mite entre Sarandi e Maringá 
e outros dois em Mandaguari.

O primeiro caso, na sexta-
-feira, vitimou Francisco 
Coelho da Silva, de 49 anos, 
morto por uma carreta na 
PR-323, próximo ao Café 
Basa, quase no limite de Ma-
ringá com Paiçandu.

Francisco era de Paiçandu, 
morava no distrito de Água 
Boa. Segundo testemunhas, o 
caminhão de Doutor Camargo, 
com carga de soja, que estava 
pouco na frente de Francisco, 
dobrou à esquerda na entrada 
no viaduto da a Rua Pioneira 
Maria Cavalcante Ruy. O mo-
tociclista bateu contra a carro-
ceria e caiu debaixo do rodado, 
tendo a cabeça esmagada.

No final da tarde da sexta-
-feira, o motoboy Ítalo Wi-
lian, de 28 anos, morador em 
Sarandi e funcionário de uma 
empresa de Maringá, sofreu 
uma colisão com um cami-
nhão que cruzou a PR-444, 
próximo à Estrada do Alegre, 

em Mandaguari.
O rapaz morreu na hora. Íta-

lo deixa mulher e dois filhos.
Também na sexta-feira 

morreu em acidente de moto 
Rafael Henrique Mateus de 
Sá, de 21 anos, que chocou-se 
contra um poste na via prin-
cipal do Parque Industrial de 
Mandaguari.

O rapaz foi atendido no lo-
cal por uma equipe do Samu e 
pelo Suporte Médico Avança-
do de Maringá, houve tentati-
va de reanimação, mas Rafael 
não resistiu.

No sábado morreu Diego 
Henrique de Azevedo Gonçal-
ves, 20, que pilotava uma Hon-
da Biz no distrito Vale Azul e 
bateu de frente com o VW Gol. 
Diego era morador do bairro 
Cidade Alta, em Maringá, era 
mecânico e, por ironia, o moto-
rista do Gol era seu amigo. 

O domingo amanheceu com 
mais uma morte no trânsito 
envolvendo motocicleta. O 
acidente aconteceu por volta 
das 5h30 no Contorno Norte, 
próximo ao túnel da Avenida 
Morangueira. Silvana Apare-
cida da Silva, moradora em 
Sarandi, perdeu o equilíbrio 
e caiu, sendo atropelada por 
vários carros que passaram 
pelo local. Silvana tinha 37 
anos e era mãe de dois filhos. 
(Da Redação)

Se alguém quer aprender como 
se protagoniza um barraco de 
verdade, que procure Katius-
ka Glesse, uma nutricionista e 
modelo fit que ganhou as re-
des sociais e sites de notícias 
em um vídeo em que aparece 
sem calcinha, montada em um 
homem e quebrando a cara do 
coitado na porrada.

As imagens foram feitas na 
entrada de uma Unidade de 
Pronto Atendimento (UPA) 
de Foz do Iguaçu, mas pare-
ce que a confusão começou 
em um bar. Curiosamente, 
nota-se no vídeo que apesar 
de estar apanhando muito, o 
homem não demonstra cara 
de quem vai fazer um bole-

tim de ocorrência. Ao con-
trário, ele se mostra muito 
satisfeito, até feliz por apa-
nhar daquele jeito.

Com as partes íntimas à 
mostra, por causa do vestido 
que subiu, a mulher grita que 
quer que as coisas dela “sejam 
devolvidas”.

“Infelizmente, tenho que 

me retratar, já que fui expos-
ta nacionalmente. Me defendi 
e, infelizmente, estava alcoo-
lizada. Venci um relaciona-
mento tóxico e agora estou 
superando a morte de um 
dos meus buldogues. Todos 
erram e, infelizmente, eu er-
rei”, explicou no vídeo de 49 
minutos. (Da Redação)

Um homem de 63 anos, mora-
dor em Maringá, foi preso em 
flagrante terça-feira, 5, pela 
Polícia Civil, por armazena-
mento de pornografia infanto-
juvenil.  O indivíduo também 
está sendo investigado pela 
prática dos crimes de estupro 
de vulnerável e favorecimento 
da prostituição. 

A ação policial foi coorde-
nada pela delegada do Núcleo 
de Proteção à Infância e Ado-
lescência (Nucria) Karen Frie-
drich, que disse que a equipe 

policial tomou conhecimento 
do fato após a mãe de uma 
adolescente de 13 anos regis-
trar um boletim de ocorrência 
relatando que o suspeito esta-
ria solicitando fotografias de 
cunho pornográfico e marcan-
do encontros com a filha.  

A ação faz parte da Operação 
Shamar, iniciada no dia 21 de 
agosto. A operação é coordena-
da pelo Ministério da Justiça e 
Segurança Pública e acontece 
em todo o país. Diversas ações, 
em conjunto com as demais 

forças de segurança, são reali-
zadas visando coibir a violên-
cia contra a mulher. A iniciati-
va promove ações repressivas, 
educativas e de acompanha-
mento de medidas protetivas 
divididas entre as forças de 
segurança pública. 

“Esses encontros eram mar-
cados mediante o oferecimen-
to de dinheiro e presentes à 
vítima. Após a denúncia, ini-
ciamos as diligências e cum-
primos o mandado de busca 
e apreensão na residência do 

investigado, onde localizamos 
o material no celular”, afirma 
a delegada.

DENÚNCIA PODE
PROTEGER AS
CRIANÇAS
De acordo com Karen Frie-
drich, aquele que tomar conhe-
cimento da prática de algum 
crime contra criança ou ado-
lescente deve denunciar.  Ela 
solicita a colaboração da po-
pulação com informações que 
auxiliem em casos de violência 

Construção da ponte entre Maringá e 
Sarandi fica pronta em sete meses

CONURBAÇÃO

Luiz de Carvalho
redacao@omaringa.com.br

A passagem que liga Maringá 
a Sarandi pela Avenida Ma-
rio José de Faria Ferraz, do 
lado maringaense, e Avenida 
Nova São Paulo, no Centro 
Cívico de Sarandi, está com 
o trânsito de veículos im-
pedido por causa das obras 
de construção de uma nova 
ponte sobre o Ribeirão Pin-
guim. As obras devem durar 
até abril do ano que vem.

A construção da ponte foi 
licitada pela prefeitura de Ma-
ringá ao custo de R$ 4,4 mi-
lhões. O investimento é oriun-
do de convênio com o governo 
do Estado, via Secretaria de 
Infraestrutura e Logística.

No local existia há muitos 
anos um aterro, uma estrutura 
com manilhas e pedras, de um 
tipo muito comum onde estra-
das rurais passam sobre córre-
gos. Agora serão duas pontes 
em concreto armado e proten-

Foto: PMS

Após a conclusão da obra, a nova ponte deverá ser uma das 
passagens mais usados entre Maringá e Sarandi

dido, com pista dupla e exten-
são de 361 metros, sendo uma 
para cada sentido. Além disso, 
será executada uma estrutura 
de contenção para estabiliza-
ção do aterro.

EXIGÊNCIA DO 
DESENVOLVIMENTO
Com uma população de cerca 

de 120 mil habitantes e colada 
em Maringá, separada ape-
nas pelo Ribeirão Pinguim, 
Sarandi necessita de muitos 
e rápidos acessos a Maringá. 
Segundo o prefeito Walter 
Volpato (PSC), os acessos são 
necessários porque é grande 
a movimentação de veículos 
entre as duas cidades, espe-

cialmente porque boa parte 
dos moradores de Sarandi 
trabalha em Maringá.

A nova ponte Maringá-Sa-
randi terá pistas duplicadas, 
trazendo maior agilidade e 
conforto para o deslocamen-
to dos moradores. A Avenida 
Mario José de Faria Ferraz, 
do lado maringaense, já tem 
previsão de duplicação e pavi-
mentação, sendo que a via na 
mesma diretriz viária já está 
duplicada no lado de Sarandi. 
Desta forma, será criado um 
novo corredor logístico até o 
centro de Maringá.

Com a urbanização e os lo-
teamentos surgindo em am-
bas regiões dos municípios, 
a nova ligação também vai 
servir como nova alternativa 
às passagens já existentes e 
já sobrecarregadas, como a 
Avenida Colombo, principal 
via de acesso entre Maringá, 
Sarandi e a BR-376, e a pas-
sagem que chega à Avenida 
Angelo Perini.

Desde agosto a Polícia Civil do Paraná participa de uma operação 
coordenada pelo Ministério da Justiça com ações para coibir a 
violência contra a mulher e crianças

contra crianças e adolescentes. 
As denúncias podem ser feitas 
de forma anônima, pelos nú-
meros 197, da PCPR ou 181 do 
Disque Denúncia.  

Se a violência estiver ocor-
rendo naquele momento, a 
pessoa deve acionar a Polícia 
Militar, por meio do 190. (Da 
Redação)

Foto: Fábio Dias
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Preparado por técnicos do De-
partamento de Economia Rural 
(Deral), da Seab, o Boletim de 
Conjuntura Agropecuária desta-
ca, em sua edição mais recente, a 
exportação de 33,3 mil toneladas 
de ovoprodutos nos primeiros sete 
meses do ano, segundo informa-
ções do Agrostat Brasil, platafor-
ma do Ministério da Agricultura 
e da Pecuária que acompanha a 

movimentação comercial do agro-
negócio brasileiro. O faturamento 
é de US$ 123,5 milhões.

A pesquisa mensal de preços re-
cebidos pelo produtor, feita pelo 
Deral, apontou que em agosto o 
litro de leite foi comercializado a 
R$ 2,54, valor 13% inferior aos R$ 
2,92 praticados em maio, quando 
atingiu a maior cotação do ano. No 
entanto, em agosto do ano passado 

estava em R$ 3,35, ou 33% a mais.
O documento traz informações 

também da Embrapa Suínos e Aves 
de que o custo médio de produção 
do frango vivo no Paraná, em aviá-
rio tipo climatizado em pressão 
positivo, foi de R$ 4,33 o quilo, em 
julho de 2023. Um valor 20,55% 
inferior ao praticado em julho de 
2022, quando estava em R$ 4,47. 
(Da Redação)

Ovos, leite e frangos no Boletim do Deral

Região em DESTAQUE

Precipitação ficou abaixo em agosto; 
82% do café do Paraná já foi colhido

NORTE/NOROESTE

Cristiano Martinez
redacao@omaringa.com.br

Em agosto deste ano, as chu-
vas foram irregulares no Pa-
raná com predomínio do calor 
no Estado. A média estadual 
de precipitação e a média his-
tórica foram bem próximas, 
com valores de 91,5 mm e 88,9 
mm, respectivamente. 

Segundo o boletim agrome-
teorológico do IDR-Paraná, a 
precipitação ficou muito abai-
xo da média histórica nas re-
giões Norte e Noroeste, e nas 
demais ou acima ou bem pró-
xima da média histórica.

No caso do Noroeste, em 
agosto de 2023 a quantida-
de de chuvas foi de 48,1 mm, 
contra a média histórica de 
72,7 mm para o mesmo mês. 
Já no Norte, 22,1 mm (agos-
to/2023), muito menor do que 
a média de 65,1 mm.

“Um dos principais sistemas 
que provoca chuva no Paraná, 
preponderantemente no outo-
no/inverno, são as frentes frias 
advinda do Sul do Brasil. Hou-
ve três entradas desses siste-

Segundo o boletim agrometeorológico do IDR-Paraná, no Noroeste a quantidade de chuvas foi de 48,1 
mm, contra a média histórica de 72,7 mm para o mesmo mês. Já no Norte, 22,1 mm (agosto/2023), muito 
menor do que a média de 65,1 mm

mas no Estado que provocou 
formação de áreas de instabi-
lidade e chuvas abundantes na 
metade sul, mas a presença de 
bloqueios atmosféricos mais 
ao norte do Estado impediu a 
atuação efetiva desses sistemas 
nessa região”, diz o Boletim.

Quanto à ocorrência de gea-
das, houve atuação de três 
massas polares de intensida-
des fracas provocando geadas 
leves e restritas ao extremo 
sul do Paraná. Com relação à 
agricultura, de maneira geral o 
clima favoreceu as culturas as 
quais se desenvolveram dentro 
da normalidade.

De acordo com a Secretaria 
de Estado da Agricultura e do 
Abastecimento (Seab), cerca 
de 82% do café do Paraná foi 
colhido até agosto. Na região 
cafeeira do Estado, localizada 
mais ao Norte, a colheita foi fa-
vorecida pelo clima mais seco. 
Houve atraso e desuniformi-
dade na maturação devido às 
floradas tardias ocorridas em 
novembro e dezembro/2022. 

O café colhido apresentou, 
na sua maioria, boa qualidade 

Na região cafeeira, mais ao Norte, a colheita foi favorecida pelo 
clima mais seco

de bebida e grãos graúdos. De 
acordo com a Seab, 89% apre-
sentaram boas condições de 
desenvolvimento e 11% condi-
ções médias.

MILHO
No caso do milho 2ª safra, de 
forma geral o clima mais seco 
e com chuvas espaçadas bene-
ficiou a cultura, que foi colhida 
na sua grande maioria. 

De acordo com a Seab, no 
final de agosto, 1% do milho 
paranaense estava na fase de 
frutificação, 99% na matu-
ração e 63% da área colhida. 
Além disso, 76% das lavouras 
foram classificadas como boa 

condição, 19% condição me-
diana e 5% ruim. A produtivi-
dade esteve dentro do previsto 
inicialmente.

Iniciou-se a semeadura do 
milho primeira safra e até o 
final do mês 9% da safra do 
Paraná foi implantada e apre-
sentou boas condições de de-
senvolvimento (Seab).

FEIJÃO
A semeadura do feijão primei-
ra safra começou e até o final 
de agosto 4% da safra do Pa-
raná foi implantada, segundo 
a Seab. Desse montante, 93% 
apresentaram boas condições 
e 7% condição média.

MANDIOCA 
Segundo a Seab, as condições 
climáticas foram favoráveis 
à colheita e a implantação da 
nova safra, que iniciou em al-
guns municípios do Paraná.

OLERÍCOLAS 
O clima foi favorável às hor-
taliças de modo geral, sem 
ocorrência de geadas e sem 

necessidade de irrigação in-
tensiva. As olerícolas em geral 
apresentaram um bom desen-
volvimento.

FRUTICULTURA 
A colheita da laranja, uva, 
tangerina e demais frutíferas 
foram, em geral, favorecidas 
pelas condições climáticas de 
agosto.

Foto: IDR-Paraná e Simepar

Floresta agora realiza cirurgias
eletivas em hospital público
Luiz de Carvalho
redacao@omaringa.com.br

Desde o dia 31 de agosto, to-
dos os dias a equipe médica 
do Hospital Santa Maria, o 
hospital público municipal de 
Floresta, realiza várias cirur-
gias eletivas, trabalho que não 
acontecia no município nos úl-
timos 12 anos. Isto está sendo 
possível graças à reinstalação 
e reabertura do Centro Cirúr-
gico, que estava fechado desde 
o dia 30 de novembro de 2011.

Segundo o secretário de 
Saúde, Rogério Mendes, esta 
é mais uma vitória da admi-
nistração do prefeito Ademir 
Luiz Maciel (PSD), que desde 
o início de sua primeira gestão 
vem lutando para reestruturar 
a saúde pública do município. 
Também a vereadora Silvanir 
Sandrigo, que é enfermeira 
do Santa Maria, comemorou 
o fato de agora os florestenses 
não dependerem mais de bus-
car outras cidades para se sub-
meterem a uma cirurgia.

Estão sendo realizados 18 
tipos de cirurgias, inclusive 

SANTA MARIA

Todo o Hospital Santa Maringá esteve desativado e voltou a 
funcionar de pouco em pouco até chegar ao funcionamento do 
Centro Cirúrgico

aquelas mais comuns, como de 
varizes, hérnias, hemorróidas e 
outras.

O prefeito Ademir Maciel, o 
Dê, lembrou que todo o Hos-
pital Santa Maria esteve desa-
tivado e que em seu primeiro 
mandato conseguiu reativar o 
hospital e a partir daí iniciou-
-se a luta pela reativação do 
Centro Cirúrgico. 

Além de a prefeitura reestru-
turar todo o Centro Cirúrgico, 
praticamente reconstruindo-o 
e reequipando-o, a reabertura 

dependeu ainda de licença sa-
nitária, que foi expedida recen-
temente pela Vigilância Sanitá-
ria da 15ª Regional de Saúde.

O prefeito destaca também 
o papel do governo do Esta-
do, por meio da Secretaria de 
Saúde, e o empenho pessoal 
do secretário Beto Preto, que 
em janeiro se reuniu com os 
prefeitos e secretários munici-
pais de Saúde e fez a liberação 
de R$ 52 milhões para a saúde 
de 30 municípios da região de 
Maringá, entre eles Floresta.

Foto: PMF

Espetáculo ‘Imaginópolis’
Cristiano Martinez
redacao@omaringa.com.br

O tradicional ginásio de es-
portes José Gomes Colhado 
(Zicão), em Marialva, será 
palco do espetáculo “Ima-
ginópolis”, produzido e en-
cenado pela trupe profissio-
nal da Associação Sou Arte 
(ASA), de Campo Mourão.

Com entrada grátis e aber-
ta à população da cidade e 
região, a apresentação será 
na próxima quarta-feira, 13 
de setembro, às 14 horas. A 
Capital da Uva Fina fica na 
Região Metropolitana de 
Maringá (RMM), a 15 km da 
Cidade Canção.

O espetáculo acontece 
através da Lei de Incentivo 
à Cultura, com patrocínio 
da empresa Planti Center e 
da Agência de Fomento do 
Paraná - Fomento Paraná. 
Também o Governo Munici-
pal de Marialva, através do 
prefeito Victor Celso Marti-
ni, apoia a promoção.

Apenas três cidades rece-
berão o espetáculo no proje-
to executado pela Associação 
Sou Arte: Goioerê, Campo 
Mourão e Marialva.

ESPETÁCULO
Elementos característicos do 
circo, dança e teatro compõem 
o espetáculo “Imaginópolis”, 
que conta a história de uma 
terra encantada, onde livros 
nascem como frutos em uma 
grande árvore da vida. 

“O lugar é habitado por um 
povo místico, que ama a lei-
tura, a natureza e tudo à sua 
volta. Certo dia, seus habitan-
tes recebem uma importante 
missão. Com a ajuda de dois 
cavaleiros atrapalhados, de-
vem lutar contra um terrível 
dragão destruidor da ima-
ginação”, adianta a sinopse. 
“Imaginópolis” relata uma 
aventura engraçada, mágica, 
que valoriza as virtudes e bons 
sentimentos que devemos 
cultivar no dia a dia. “Trata-
-se de um espetáculo de circo, 
teatro, dança, música e poesia, 
que encanta crianças e adultos 
em uma terra fantástica, sem 
fronteiras e sem portão”, fina-
liza a sinopse do espetáculo.

OBJETIVOS
Apresentar um espetáculo 
lúdico, dinâmico, colorido, 
reflexivo e que seja atrativo, 
levando conhecimento, in-

formação e diversão para o 
público infantil. Esse é um 
dos objetivos estabelecidos 
no projeto. Também visa des-
pertar o interesse de crianças, 
jovens e à prática de leitura, 
mostrando que ela pode ser 
divertida, mostrando os re-
sultados positivos que o ato 
de ler traz.

Outro objetivo é levar infor-
mação e reflexão ao público 
utilizando a arte como fer-
ramenta, mostrando que se 
constitui em um meio de levar 
conteúdos importantes, de for-
ma leve e de fácil entendimen-
to. Enfim, a arte é uma forma 
atrativa e divertida de abordar 
alguns temas importantes.

Mais dois objetivos são 
elencados no projeto: a) Va-
lorizar a literatura por meio 
de um espetáculo que traz a 
poesia, música e a magia de 
um mundo encantado, mos-
trando como essas linguagens 
estão intimamente ligadas e se 
complementam; b) Promover 
no público atendido o inte-
resse em consumir produtos 
culturais, oportunizando-os 
o acesso a um espetáculo de 
qualidade técnica e artística, 
de forma gratuita.

MARIALVA
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Manifestações artísticas
Manifestantes do grupo de ativismo ambiental “Ultima 

Generazione”, ou “Última Geração, colaram suas mãos no 
vidro que protege a tela “A Primavera”, do artista italiano 
Sandro Botticelli, em exibição na galeria Uffizi, em Florença. 
A obra foi concebida há 540 anos, sendo um dos símbolos 
da arte renascentista. Os próprios ativistas filmaram a ação, 
compartilhando as imagens nas redes sociais. “Se o clima 
entrar em colapso, toda a civilização como a conhecemos 
entra em colapso. Não haverá mais turismo, nem museus, 
nem arte”, diz uma postagem no Twitter. Outra publicação 
clama pelo engajamento de todos na causa ambiental, por-
que “é hora de parar com os combustíveis fósseis.”

No vídeo, uma mulher se junta aos integrantes do grupo 
e estende um cartaz, onde se lê ––”Ultima Generazione No 
Gas No Carbone” (Última Geração, Sem Gás, Sem Carvão). 
Todos os ativistas foram retirados à força pelas seguranças 
da galeria. De acordo com o jornal italiano Corriere Della 
Sera, o trio foi denunciado e está impedido de voltar a Flo-
rença em três anos. No início do mês, ativistas do grupo 
“Just Stop Oil”, ou Parem com o Petróleo, colaram as mãos 
em uma réplica do quadro “A Última Ceia”, de Leonardo Da 
Vinci, em exposição na Royal Academy, em Londres. Há pou-
co tempo, um homem chamou atenção para as questões 
ambientais, atingindo com uma torta “A Mona Lisa”, também 
de Da Vinci”, no museu do Louvre, em Paris.

A segunda edição do projeto “Volta Histórica: As joias da Coroa” levou 
mais de 40 pessoas a cinco patrimônios históricos de Maringá, com 
o objetivo de resgatar a história da cidade e promover a educação 
patrimonial. Comandando pela historiadora Veroní Friedrich, o passeio 
contemplou o Parque do Ingá, Cemitério Municipal, Bosque II, Vila 
Olímpica e Paço Municipal. A ação atraiu, inclusive, pessoas que 
acabaram de chegar em Maringá e querem aprender um pouco mais 
sobre a cidade. Em breve, novas edições do “Volta Histórica” serão 
realizadas e as datas divulgadas no site e redes sociais da Prefeitura 
de Maringá.

Volta Histórica Maringá
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Uma viagem aos bastidores 
do álbum que definiu uma 
geração. O Nirvana, uma 
das maiores lendas do rock, 
está de volta em 2023 com 
uma surpresa emocionante 
para os fãs. Prepare-se para 
mergulhar nas profundezas 
da alma da banda com a 
edição especial de “In Utero”, 
que desenterra 53 músicas 
inéditas e raras.
O Mistério de “In Utero” 
lançado em 1993, é uma das joias da coroa do Nirvana. Seguindo o 
estrondoso sucesso de “Nevermind”, este álbum mergulhou na mente 
turbulenta de Kurt Cobain. Agora, 30 anos depois, temos a chance de 
desvendar o enigma por trás dessa obra-prima.
A edição especial é um verdadeiro tesouro para os amantes da música. 
Além das 12 faixas originais, ela revela 53 canções adicionais, incluindo 
demos e gravações ao vivo. Estas são as joias escondidas que mostram a 
jornada criativa do Nirvana.
Entre as músicas inéditas, encontramos “Cobain’s Lullaby,” uma balada 
acústica que revela a vulnerabilidade de Cobain, e “Seattle Sound,” uma jam 
instrumental que captura a essência crua da banda. Versões alternativas de 
hits como “Heart-Shaped Box” e “All Apologies” também estão na lista.
Esta edição especial de “In Utero” não é apenas uma celebração do álbum, 
mas uma homenagem ao legado de Kurt Cobain e ao impacto duradouro 
do Nirvana. A banda revolucionou o rock nos anos de 1990 e continua a 
inspirar gerações.
A edição especial de “In Utero” é um presente para os fãs e uma 
oportunidade rara de revisitar o Nirvana. Com 53 músicas inéditas, ela nos 
convida a uma jornada profunda no mundo criativo e emocional da banda. 
O legado do Nirvana permanece vivo, provando que sua música intemporal 
continua a emocionar e cativar. Prepare-se para desvendar os segredos por 
trás de um dos álbuns mais icônicos da história do rock.

Curso gratuito ensina comunicação 
estratégica e planejamento de mídias 

sociais para o terceiro setor

Descubra o segredo de 
‘In Utero’ do Nirvana: 53 músicas 

inéditas reveladas

O Instituto Rogerio Rosa (“IRR”), 
criado em 2019, é uma organização 
sem fins lucrativos, responsável 
pela gestão, desenvolvimento e 
coordenação dos investimentos 
socioambientais, culturais e 
esportivos mantidos pelo Grupo 
Embraed.
O IRR comprometido com a 
promoção do desenvolvimento 
sustentável, e com o fomento e 
apoio as Organizações Sociais 
sem fins lucrativos legalmente 
constituídas, promove a abertura 
deste Edital objetivando possibilitar 
o credenciamento das OSC’s entre 
os dias 21/08/2023 e 31/08/2023 as 
17h. Para habilitação para o processo 
de seleção para capacitação gratuita 
na área de Comunicação Social. 

OBJETIVOS
Contribuir com a qualidade e 
eficiência na Divulgação das Causas 
Sociais, Resultados e Impactos, 
dando ênfase a importância da 
comunicação social e o marketing 
social para a sustentabilidade das 
OSC’s, sendo pelos nos meios físicos 

Fotos: Divulgação
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Maringá será ‘Cidade da Literatura’ com 
Flim 2023 e Semana Literária do Sesc PR

OUTUBRO

Cristiano Martinez
redacao@omaringa.com.br

Parece que os astros do universo cultural se 
alinharam em Maringá, tornando-a “Cidade 
da Literatura” em 2023. Quis o destino que os 
dois maiores eventos do segmento no Estado se 
encontrassem no mesmo mês e dias, proporcio-
nando verdadeira maratona de atrações ao pú-
blico maringaense.

Em outubro deste ano, a Cidade Canção 
será palco da Festa Literária Internacional 
de Maringá (Flim) e também da 42ª Semana 
Literária Sesc PR. Ambas programadas para 
ocorrerem nos mesmos dias: de 4 a 8 de ou-
tubro. Curiosamente, a primeira costumava 
ser realizada em novembro e a segunda em 
setembro; mas, em 2023, as duas serão na 
mesma época.

Em 27 cidades do Estado, o Sesc PR realizará 
de 4 a 8 de outubro a Semana Literária Sesc PR 
& Feira do Livro, que chega a sua 42ª edição. 
Para debater o tema “Ler para mudar histórias”, 
inúmeros são os convidados para palestras, ba-
te-papos, oficinas e que farão parte da intensa 
programação cultural. 

Os primeiros nomes divulgados pelo Sesc 
PR são das escritoras Aline Bei, Márcia Kam-
beba, Verônica Stigger, Julia Raiz, e dos es-
critores João Anzanello Carrascoza, Tobias 
Carvalho e Bruno Ribeiro. A Semana Literá-
ria Sesc PR & Feira do Livro terá uma progra-
mação repleta de inspiração, conhecimento e 
descobertas literárias.

Para o Sesc Maringá, está confirmada a pre-
sença do escritor, tradutor e roteirista Bruno 
Ribeiro. Ele é autor de “Arranhando Paredes” 
(2014), traduzido para o espanhol pela editora 
argentina Outsider, “Febre de Enxofre” (2016), 
“Glitter” (2018), finalista da 1° edição do Prêmio 
Kindle e Menção Honrosa do 1° Prêmio Mix Li-
terário, “Bartolomeu” (2019) e “Como Usar um 
Pesadelo” (2020).

Mestre em Escrita Criativa pela Universidad 
Nacional de Tres de Febrero (untref), Ribeiro 
venceu em 2020 o Prêmio Machado DarkSi-
de com o romance “Porco de Raça” e também 

De 4 a 8 de outubro, o município será palco para a Festa Literária Internacional de Maringá e a 42ª Semana 
Literária Sesc PR (que ocorrerá simultaneamente em 27 cidades). Nomes importantes do mundo literário e 
das letras já foram confirmados em ambos

Giovana Madalosso
na sessentona

Biblioteca Centro
Como prévia da Festa Literária Internacional 
de Maringá, na próxima quarta-feira, 13 de 
setembro, ocorrerá a “Pré-Flim”, às 19h, na 
Biblioteca Bento Munhoz da Rocha Netto, a 
Biblioteca Centro. O espaço receberá a jor-
nalista, colunista da Folha de S.Paulo e es-
critora Giovana Madalosso (“Suíte Tóquio”) 
para um bate-papo aberto ao público.

Momento especial para a Biblioteca Cen-
tro, que completou 60 anos de sua funda-
ção. Ela foi inaugurada em 1963 com um 
acervo de 5 mil títulos e que fazia parte da 
primeira biblioteca da cidade, sediada no 
antigo prédio da Prefeitura de Maringá. A 
atual sede na avenida Horácio Racanello é 
o terceiro endereço da biblioteca, que tem 
hoje cerca de 40 mil livros. 

Além de livros, a biblioteca conta com gi-
bis, revistas, jornais, materiais audiovisuais, 
audiolivros e jogos de tabuleiro. Nos primei-
ros seis meses deste ano, cerca de 90 mil 
pessoas passaram pelo local, com 30 mil 
empréstimos realizados. 

o Prêmio Todavia de Não Ficção. Este livro é 
uma distopia humana visceral e repleta de hor-
ror, que coloca o dedo na ferida e entrega uma 
narrativa transgressora que distorce e expande 
gêneros, unindo entretenimento a uma dura 
crítica social. 

Além da Cidade Canção, Ribeiro estará nas 
unidades do Sesc Paranavaí, Sesc Nova Lon-
drina, Sesc Umuarama, Sesc Campo Mourão e 
Sesc Ivaiporã.

Em breve, a programação completa com 
dias e horários será divulgada pela organiza-
ção da Semana Literária, que costuma ter con-
tação de histórias, palestras, exposições e feira 
do livro.

FLIM
A Flim vem sendo anunciada pela gestão do 
prefeito Ulisses Maia como a maior de todos 
os tempos. Os nomes divulgados mais recentes 
são do ator e escritor Gregório Duvivier; a poeta 
Marília Garcia; o romancista Ferréz; e os para-
naenses Hada Maller e Oscar Nakasato, ambos 
ligados a Maringá. 

Além da jornalista Patrícia Campos Mello; 
o escritor e jornalista Tom Farias; o escritor 
português Afonso Cruz; o escritor carioca 
Geovani Martins; a escritora paranaense Luci 
Collin. Sem contar também a apresentação 
musical da multiartista Letrux; e a exibição 
da versão original do filme “Alice no País das 
Maravilhas”, de 1915, acompanhada pela Or-
questra de Câmara da Universidade Estadual 
de Maringá (UEM).

Programada para o estacionamento do Es-
tádio Regional Willie Davids, a Flim promo-
verá ações e palestras gratuitas, reunindo li-
teratura, exposições, apresentações artísticas 
e diversas outras atividades culturais para a 
comunidade.

Em 2023, o tema escolhido para a Flim é “10 
edições, uma jornada”. A organização e investi-
mento são da Prefeitura de Maringá, sob a res-
ponsabilidade da Secretaria Municipal de Cul-
tura (Semuc). O objetivo do evento é discutir o 
Brasil, a sociedade e também o fazer literário. 
Neste ano, a estimativa é que o evento reúna pú-
blico de 50 mil pessoas. 

Escritor Bruno Ribeiro estará 
em Maringá na Semana 

Literária do Sesc

Foto: Ilustrativa/Freepik Foto: Divulgação
Foto: Divulgação

e digitais. A área de COMUNICAÇÃO 
SOCIAL, na atualidade é fundamental 
para dar visibilidade, credibilidade e 
potencializar a captação de recursos 
e o apoio da sociedade.  O Programa 
IDEAL chega para, anualmente, 
oferecer conteúdo de qualidade 
através de especialistas, apresentar 
cases de sucesso e propiciar troca 
de experiências entre as OSC’s 
participantes.
O curso será online, com encontros 
semanais de duas horas, e cada 

instituição poderá credenciar até 
dois participantes. As inscrições 
estão abertas e seguem até 
15 de setembro no site https://
investidor.bussolasocial.com.
br/institutorogeriorosa/editais/
ideal2023. 
A ação é voltada para organizações 
sociais sem fins lucrativos das 
cidades de Balneário Camboriú, 
Camboriú e Itapema, em Santa 
Catarina, e Maringá, no Paraná, onde 
o Instituto Rogério Rosa atua.
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Neste período, o trabalho simples de ajuda mútua, onde alcoólicos ajudam um ao outro entender que 
sofrem uma doença, já ajudou milhares de pessoas a vencer o alcoolismo e levarem uma vida normal

GERAL

SAIBA +
Onde encontrar o A. A. em 
Maringá
Grupo Central 
Rua Floriano Peixoto, 431, 
próximo à Paróquia Divino 
Espírito Santo
Reuniões terça-feira, 
quinta-feira, e sábado - 20 
horas 

Grupo cidade Verde 
Rua das Tipuanas Pastoral 
da Criança - Conjunto 
Borba Gato 
Reunião às quintas-feiras - 
19h30

Saiba mais sobre 
Alcoólicos Anônimos no 
site www.aa.org.br.

Foto: A. A.

Alcoólicos Anônimos festeja 55 anos no PR
ESPERANÇA

Luiz de Carvalho
redacao@omaringa.com.br

Cinquenta e cinco anos é um 
tempo relativamente curto, 
mas um espaço de tempo su-
ficiente para mudar a vida de 
milhares de pessoas, dando 
um novo rumo à história de 
milhares de famílias.

Assim o microempreende-
dor individual L.C., de 67 anos, 
se referiu ao aniversário de 55 
anos da chegada da irmandade 
de Alcoólicos Anônimos (A.A.) 
ao Paraná. “Quando nasceu 
o primeiro grupo de A.A. no 
Paraná eu já sofria com o al-
coolismo e hoje posso dizer 
que graças ao A.A. já são quase 
40 anos que não ingiro bebida 
alcoólica alguma e nem sofro 
com vontade de beber. Graças 
a isso pude viver uma vida tão 
normal quanto a de qualquer 
pessoa que não tem problema 
com a bebida, deixei de ser um 
caso sem esperança para ser 
um pai de uma família equili-
brada e feliz”.

L.C. é frequentador do 
Grupo Central de Alcoólicos 
Anônimos em Maringá, que 
fica na Rua Floriano Peixoto, 
próximo à Paróquia Divino 
Espírito Santo, local em que 
compartilha suas dificuldades, 
forças e esperanças com ho-
mens e mulheres iguais a ele, 
que passaram anos tentando 
se livrar do alcoolismo. 

DO FUNDO DO POÇO
PARA A SALA DE A. A.
“Durante toda minha vida, 
bebi desregradamente”, conta 
I.F., frisando que as pessoas 

falavam que ele era alcoólatra, 
mas ele nunca acreditou e vi-
via dizendo que pararia de be-
ber quando quisesse. “E assim, 
quase tudo que ganhava ia para 
a bebida. E enquanto eu dizia 
que pararia quando quisesse, 
o problema foi aumentando, 
perdi oportunidades enquanto 
colegas prosperavam no traba-
lho e na vida. Fui demitido de 
vários empregos, chorei muito, 
mas não largava o copo. Não 
largava porque não conseguia. 
Foi aí que entendi que não 
podia parar quando quisesse. 
Mesmo comendo o pão que o 

diabo amassou, não conseguia 
parar de beber. Ao contrário, 
eu precisava beber.

I. F. conta que um dos pio-
res momentos de sua vida foi 
quando chegou em casa sem 
dinheiro, desempregado e com-
pletamente bêbado e encontrou 
a casa vazia. “A mulher não 
aguentou mais aquela situação, 
se conscientizou que eu não 
tinha jeito. Juntou as poucas 
coisas, os filhos e foi embora. 
Cheguei ao fundo do poço”.

E foi quando I. estava no 
fundo do poço que a mão de 
A.A. o alcançou. Hoje I. F. não 

bebe há mais de 30 anos, foi 
um profissional disputado por 
várias empresas, criou bem os 
filhos e deu uma vida tranqui-
la à mulher. “As pessoas talvez 
achassem que eu era um fra-
co, que não parava de beber 
porque não queria ou porque 
não tinha força de vontade. Eu 
mesmo pensava assim. Mas, 
no A. A. fui entender que o al-
coolismo é uma doença, que 
quem a tem não vai se livrar 
sozinho. É preciso ajuda. E 
essa ajuda encontrei no A.A. 
Lá não tinha remédio, não ti-
nha ninguém me censurando, 

nem dando conselhos. Lá en-
contrei pessoas iguais a mim, 
pessoas que viveram o mes-
mo problema, que também 
pensavam que eram fracas e 
sem caráter. Basta nossa con-
versa, a troca de experiência, 
para conseguirmos ficar algu-
mas horas sem beber. Temos 
passos a ser seguidos, 12, os 
mesmos 12 passos que ser-
vem para alcoólicos de todo o 
mundo, ricos, pobres, pretos, 
japoneses, americanos... E de 
horas em horas conseguimos 
o dia inteiro. De dia em dia 
cheguei até aqui”.

Em qualquer lugar do mundo, o trabalho de A. A. é sempre o mesmo: simples troca de experiência

Dr. Toledo ganha homenagem 
no local em que fez história

Paranaense Jennifer 
Jaworski é o Brasil 
no Miss Turismo 
Mundo, na China

60 ANOS DEPOIS BELEZA

Um pequeno terreno em fren-
te ao portão do Instituto de 
Educação Estadual, no centro 
de Maringá, agora tem nome: 
“Praça Dr. José Carlos Dias 
Toledo”.

O terreno, próximo à Cate-
dral e à Câmara Municipal, era 
parte da Praça Vereador Ma-
laquias de Abreu e virou um 
“canto” sem nome depois que 
a praça foi cortada por uma 
agulha da Rua Martin Afon-
so acessando a Avenida Papa 
João XXIII, que circunda a 
Praça da Catedral.

A ideia de colocar naquele 
cantinho o nome do Doutor 
Toledo foi do vereador Sidnei 
Telles (Avante) como home-
nagem ao ortopedista José 
Carlos Toledo. Naquele canto 
e em toda Praça Vereador Ma-
laquias, onde hoje é o ParCão, 
em 1963 Toledo e um pequeno 
grupo de amigos fundaram a 
Associação Norte Paranaen-
se de Reabilitação, a ANPR, 
que está completando 60 anos 
como uma referência em rea-
bilitação no Brasil.

Na época, a região estava sen-
do assolada por um surto de 
paralisia infantil que deixou se-
quelas em milhares de crianças, 
a maioria de famílias pobres.  
Como o jovem Doutor Toledo, 
que havia chegado à cidade dois 
anos antes, tinha feito especia-
lização no enfrentamento à po-
liomielite nos Estados Unidos, 
no Instituto de Reabilitação e 
Fisioterapia da New York Uni-

O casal Elaine Torres-Wall 
Barrionuevo, da BMW Even-
tos, está empenhado na pre-
paração da universitária Jen-
nifer Kuiawa Jaworski, que 
vai representar o Brasil no 
Miss Tourism World 2023, 
que acontece em novembro 
em Jinjiang, província de Fu-
jian, na China.

Segundo Barrionuevo, com 
a experiência de quem há mais 
de 30 anos realiza concursos 
de beleza feminina, Jenny, 
como é conhecida, terá opor-
tunidade de apresentar e di-
vulgar para as autoridades as 
particularidades do Paraná e 
do Brasil, além de exibir a gra-
ça e a beleza da mulher brasi-
leira. A grande final será no dia 
18 de novembro.

Jennifer Kuiawa Jaworski 
foi eleita Miss Paraná 2023 no 
dia 15 de abril, em Maringá. A 
vitória no concurso estadual 
lhe garantiu vaga em um con-
curso nacional em que obteve 
a segunda colocação, ficando 
com o título de Miss Turismo 
Brasil 2023. A soberana da 
beleza paranaense é de São 
Mateus do Sul, tem 21 anos e é 
acadêmica do curso de Arqui-
tetura e Urbanismo. “Jenny 
não só beleza e sim quem tem 
condições de expor o nosso 
país com simpatia, conheci-
mento daquilo que podemos 
oferecer enquanto país turís-
tico e, porque não, beleza”, 
diz Wall Barrionuevo.  “E este 
conjunto a Jennifer tem de so-
bra.” (Luiz de Carvalho)

Foto: Luiz de Carvalho

Foto: Miss Paraná

Wall Barrionuevo e Elaine com a Miss Paraná Jennifer Jaworski, 
que representa o Brasil na China

O pórtico mantido no pequeno terreno é o mesmo da época da fundação da ANPR

ALCOOLISMO NÃO 
ESCOLHE, O A. A. 
TAMBÉM NÃO
Nesta semana, a irmandade 
de Alcoólicos Anônimos co-
memorou 55 anos desde a 
chegada ao Paraná. De lá para 
cá, o A.A. paranaense cresceu 
e se multiplicou. Hoje são 167 
grupos no Estado e milhares 
de participantes ativos. Não 
tem como dizer quantas vidas 
foram modificadas neste pe-
ríodo, mas quem comparecer 
a uma reunião vai ouvir relatos 
de mudanças que antes pare-
ciam impossíveis.

Em Maringá, o A.A. está 
presente há décadas, geral-
mente com reuniões lotadas 
e depoimentos inspiradores, 
cheios de esperança. São dois 
grupos na cidade.

versity Bellebue Medical Cen-
ter, convidou outros profissio-
nais, voluntários de diferentes 
áreas e iniciaram os trabalhos 
da ANPR. Ele próprio esteve 
à frente de mais de 300 cirur-
gias corretivas gratuitas, possi-
bilitando que pelo menos 100 
crianças pudessem andar. 

O médico José Carlos Dias 
Toledo, que trabalhou tam-
bém no bicampeão paranaen-
se Grêmio Esportivo Maringá 
e depois no Grêmio de Espor-
tes Maringá, morreu há 10 
anos, depois de 50 anos dedi-
cados à ANPR.

O projeto de Sidnei Tel-

les foi aprovado por unani-
midade e nesta semana foi 
sancionado pelo prefeito 
Ulisses Maia (PSD). O terre-
no da praça é menor do que 
era a clínica do Doutor Tole-
do, mas é um local com uma 
história de luta, abnegação e 
vitória. (Luiz de Carvalho)
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Depois de estrear diante da 
Bolívia na sexta-feira (8), a se-
leção brasileira volta a campo 
nesta terça-feira (12), às 23h, 
diante do Peru, no Estádio 
Nacional de Lima. Os andinos 
conquistaram bom resultado 
na primeira partida quando 
empataram com o Paraguai, 
em Assunção, por 0 a 0. O sele-
cionado nacional viajou no dia 
seguinte ao confronto com os 
bolivianos, em Belém do Pará, 
e nesta segunda-feira, às 16h, 
treinam no local do jogo.

Não há confirmação, mas é 
tendência que Fernando Diniz 
repita a formação titular do 
duelo anterior, a menos que 

Um contingente considerável de jogadores 
que atuam em clubes brasileiros disputa 
as Eliminatórias da Copa do Mundo por 
diferentes seleções. Das 20 equipes da elite, 
apenas América-MG, Atlético-MG, Cruzeiro, 
Goiás e Cuiabá não terão representantes nos 
selecionados principais. Os convocados: 
Athletico-PR – Zapelli, Esquivel (Argentina), 
Fernando Nava (Bolívia), Vidal (Chile) e 
Canobbio (Uruguai); Bahia - Jhoanner Chávez 
(Equador); Botafogo -Lucas Perri (Brasil) 
e Jacob Montes (Nicarágua); Corinthians 
-Bruno Méndez (Uruguai) e Matías Rojas 
(Paraguai); Coritiba - Kuscevic (Chile); 

Flamengo - Pulgar (Chile); Fluminense - Arias 
(Colômbia), Nino e André (Brasil); Grêmio 
- Carballo (Uruguai) e Villasanti (Paraguai); 
Internacional Enner Valencia (Equador), 
Aránguiz (Chile) e Rochet (Uruguai); 
Palmeiras -Richard Ríos (Colômbia), Gustavo 
Gómez (Paraguai), Piquerez (Uruguai) e 
Raphael Veiga (Brasi); Bragantino - Léo 
Realpe e Hurtado (Equador); Santos – 
Miguelito, Enzo Monteiro  Bolívia), Tomás 
Rincón e Soteldo (Venezuela); São Paulo 
- James Rodríguez (Colômbia) e Arboleda 
(Equador); Vasco - Puma Rodríguez (Uruguai) 
e Medel (Chile).

Competição tem elenco de ‘brasileiros’

NACIONAL

Brasileirão volta após descanso
para jogos data Fifa

DECISÃO BRASILEIRO

Sob risco de degola,
Londrina tem novo
treinador na Série B

Sob risco de rebaixamento para a 
série C do Campeonato Brasileiro, 
o Londrina está com novo técnico. 
Gilson Kleina ocupa o posto deixado 
por Eduardo Souza, demitido após a 
derrota do Tubarão diante do Ceará, 
na última quarta-feira (6), por 3 a 1. 
Kleina, que estava livre no mercado 
desde que deixou a Portuguesa, no 
Campeonato Paulista, estreia nesta 
quinta-feira (14), contra o Ituano, 
no Estádio do Café. O LEC ocupa a 
vice-lanterna na classificação, com 
20 pontos ganhos, sete abaixo do 
primeiro time fora da ZR, o Avaí. O 
último colocado é o ABC de Natal, 
com 16 pontos. O Brasileiro da Série 
B está com 27 rodadas realizadas e 
os primeiros colocados são Vitória, 
Novorizontino e Sport. Na ZR, além 
de Londrina e ABC, estão Sampaio 
Correa e Tombense.

Após período de folga por conta da data Fifa, com 
jogos valendo pelas rodadas iniciais das Elimina-
tórias Sul-Americanas, o Campeonato Brasileiro 
será retomado nesta semana para a realização de 
sua 23ª rodada. A principal competição do futebol 
nacional tem os representantes do Paraná em si-
tuações distintas. Enquanto o Athletico-PR segue 
no páreo pelas primeiras colocações, o Coritiba 
se debate para evitar o rebaixamento. Na 7ª colo-
cação com 34 pontos, o Furacão recebe a equipe 
do Flamengo, na quarta-feira, às 21h30, na Arena 
da Baixada. O visitante é quinto colocado com cin-
co pontos a mais. Ambos têm foco em chegar ao 
o fim do torneio na briga por vaga direta para Copa 
Libertadores da América em 2024.
No caso do Coritiba a preocupação é iniciar reação 
para deixar a zona de degola. Com um jogo a me-
nos, o Alviverde segura a lanterna na classificação somando apenas 14 pontos. Na quinta-feira, às 20h, o Coxa duela 
no Estádio Couto Pereira com o Bahia. O time do Nordeste é primeiro fora da ZR com 22 pontos ganhos, acima 
de Santos (21), Vasco (17) e América-MG (16), além do próprio Coxa. Liderando a classificação com 10 pontos na 
frente do segundo colocado (51 a 41), o Botafogo entra em campo no sábado (16) para enfrentar o Atlético-MG em 
Belo Horizonte.

Flamengo e São Paulo
jogam pelo Brasileirão
mirando Copa do Brasil

Finalistas da Copa do Brasil, Flamen-
go e São Paulo têm jogos pelo Brasi-
leiro da 23ª rodada antecipados para 
esta quarta-feira (13). O Rubro-Ne-
gro recebe a visita do Athletico-PR, 
às 21h30, em Cariacica, no Espírito 
Santo; no mesmo horário, em Porto 
Alegre, o Tricolor será visitante do 
Internacional. Os dois times devem 
poupar  titulares visando o jogo de 
ida da Copa do Brasil, no domingo, 
às 16h, no Maracanã. A volta está 
agendada para o domingo seguin-
te (24), também às 16h, no Estádio 
do Morumbi. Na mais democrática 
competição do País, os flamenguis-
tas buscam o quinto título, repetindo 
feitos de 1990, 2006, 2013 e 2022; o 
Tricolor quer conquistar o troféu pela 
primeira vez. O time disputou uma 
final do torneio, em 2000, diante do 
Cruzeiro, mas acabou derrotado.

ELIMINATÓRIAS
1ª rodada

Quinta-feira - 7/9
Paraguai 0 x 0 Peru

Colômbia 1 x 0 Venezuela
Argentina 1 x 0 Equador

Sexta-feira - 8/9
Uruguai x Chile

Brasil x Bolívia
2ª rodada

Terça-feira - 12/9
17h Bolívia x Argentina
18h Equador x Uruguai

19h Venezuela x Paraguai
22h30 Chile x Colômbia

23h Peru x Brasil

CAMPEONATOS

LEILÕES JUDICIAIS 
E EXTRAJUDICIAIS
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Foto: Valquir Aureliano/Divulgação

ESPORTE

Brasil visita Peru pela 
segunda rodada em busca 
de vaga para Copa do Mundo

ELIMINATÓRIAS

Foto:  Vitor Silva/CBF

BRASILEIRO SÉRIE A
CLASSIFICAÇÃO              P     J    V            S
1 Botafogo                  51    22    16    26
2 Palmeiras                          41    22    11    20
3 Grêmio                              39    21    12      9
4 Flamengo                          39    22    11      9
5 Fluminense                      38    22    11      9
6 Bragantino                        36    22      9      8
7 Athletico-PR                    34    22      9      6
8 Fortaleza                           32    22      9      4
9 Atlético-MG                     31    22      8      6
10 Cuiabá                              28    22      8    -6
11 São Paulo                        28    21      7      4
12 Cruzeiro                          26    22      6      0
13 Corinthians                    26    21      6     -1
14 Internacional                 26    22      6     -7
15 Goiás                                25    22      6     -9
16 Bahia                                22    22      5     -6
17 Santos                              21    22      5    -15
18 Vasco                               17    21      4    -15
19 América-MG                  16    21      4    -21
20 Coritiba                            14    21      3    -21

Selecionado nacional entra em campo nesta terça-feira com foco em confirmar 
favoritismo para seguir com único país a disputar todos os Mundiais

eventuais lesões alterem os 
planos do treinador que pela 
segunda vez vai comandar a 
seleção canarinha. No time ti-
tular frente a Bolívia, a forma-
ção teria nove remanescentes 
da Copa do Catar com Eder-
son; Danilo, Marquinhos, Ga-
briel Magalhães e Renan Lodi; 
Casemiro, Bruno Guimarães, 
Neymar e Rodrygo; Raphinha 
e Richarlison.

Diniz não tem os cortados, 

por contusões, Bento, golei-
ro do Athletico-PR, e Vinicius 
Jr., do Real Madrid. Antony, 
atacante, foi dispensado por 
conta de processo que reponde 
por agressão à ex-namorada; 
Lucas Paquetá, envolvido com 
problemas na Inglaterra, sus-
peito de participação ilícita em 
esquema de apostas, é outro 
desfalque.

No Peru, sob orientação do 
técnico Juan Reynoso, desta-

que para o veterano atacan-
te Guerrero, com passagens 
pelo Brasil defendendo Corin-
thians, Flamengo e Internacio-
nal. Tem 39 anos.

Com 42 seleções no Mundial 
que terá como sedes Canadá, 
México e Estados Unidos, as 
eliminatórias sul-americanas 
garantem seis vagas diretas e 
uma na repescagem. Um sé-
timo selecionado disputará a 
repescagem.

NOVA ERA Fernando Diniz inicia caminhada no comando do selecionado nacional visando confirmar direito de disputar o Mundial de 2026

Chopp,
música e petiscos...

Vem  pra cá!!!

22ª rodada
Quarta-feira – 27/9

19h São Paulo x Coritiba
23ª rodada

Quarta-feira – 13/9
21h30 Flamengo x Athletico-PR
21h30 Internacional x São Paulo

Quinta-feira - 14/09
19h Santos x Cruzeiro

19h Fortaleza x Corinthians
20h Coritiba x Bahia

21h30 Bragantino x Grêmio
Sexta – 15/9

20h Cuiabá x América-MG
21h30 Palmeiras x Goiás

Sábado - 16/9
16h Vasco x Fluminense

21h Atlético-MG x Botafogo
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Fotos: Arquivo Pessoal/Estrela Maringá

Há 22 anos o Estrela Maringá brilha com ensinamentos para crianças e jovens 

GERAL

Por Gabriel Tazinasso

A ideia de disputar pela primeira vez 
uma competição oficial surgiu após a 
parceria com a equipe da Unicesumar 
que é comandada pelo professor 
Roberto Lopes. O time já foi finalista dos 
Jogos Sul-Americanos Universitários na 
Argentina, tetracampeão paranaense e 
várias outras decisões a nível nacional. 
No entanto ainda faltava um passo a 
mais e o desejo de competir no alto 
rendimento.
Assim, o time entrou na disputa 

do Campeonato Paranaense Série 
Bronze de Futsal 2023 e, apesar 
das várias dificuldades financeiras, 
conseguiu vencer a primeira fase da 
competição que contou com equipes 
já estruturadas, como a tradicional São 
Lucas de Paranavaí e o Itambé. Crescer 
gradativamente ao longo dos anos é 
a meta do time criado pelo professor 
Robinho e assim ser exemplo para os 
futuros atletas da escolinha de futsal que 
já existe há mais de duas décadas.

O mais novo time de futsal da cidade de 
Maringá a disputar a Bronze, além de 
seguir nas quadras do estado no adulto 
e em alguns anos ser reconhecido pelo 
país segue também incentivando as 
crianças a estudar e praticar esporte. 
“Cada dia mais e mais estamos 
tirando crianças da rua, mostrando 
que o esporte e educação é o melhor 
caminho e ele muda a vida”, salienta o 
coordenador do Estrela, Sérgio Silva.
Sérgio que foi professor com Robinho 

durante 10 anos, explica que todas as 
adversidades encontradas no primeiro 
ano vão servir para o fortalecimento 
e aprendizado de todos que estão se 
doando para que o projeto permaneça 
e evolua. Desde diretores, professores, 
comissão técnica, jogadores, tudo 
segundo o coordenador do Estrela 
Maringá, valerá a pena. “A gente 
pretende ser um dia, um time grande 
sem atrapalhar ninguém, respeitando 
todos e crescendo cada vez mais”.

Há 22 anos, a escola atende crianças e jovens e, em 2023, é o caçula na Série Bronze de Futsal

Projeto Estrela Maringá de Futsal
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O conto da laranja

PALAVRAS CRUZADAS DIRETAS

Áries (21/3 a 20/4)

Escorpião (23/10 a 21/11) Touro (21/4 a 20/5) 

Sagitário (22/11 a 21/12) Gêmeos (21/5 a 20/6) 

Capricórnio (22/12 a 20/01)Câncer (21/6 a 21/7) 

Aquário (21/1 a 19/2)Leão (22/7 a 22/8) 

Peixes (20/2 a 20/3)Virgem (23/8 a 22/9) 

Libra (23/9 a 22/10) 

Tente evitar se sobrecarregar 
mentalmente, buscando 
equilibrar trabalho e descanso 
para manter o bom senso. A Lua 
Minguante segue pelo setor das 

ideias, podendo pedir capacidade analítica 
para aperfeiçoar processos, corrigir erros e 
se libertar de ilusões.

Aprimorar sua relação com o 
universo material continua sendo 
um dos principais motes da Lua 
Minguante na área financeira, 
demandando contenção de 

despesas e reestruturação orçamentária 
frente aos desafios. Seja diplomática na 
gestão de conflitos territoriais. No amor, 
o momento é favorável para colocar o 
relacionamento em primeiro plano. 

Desacelerar e se reestruturar 
mentalmente e emocionalmente, 
eis a mensagem que a Lua 
Minguante lhe traz ao transitar 
por seu signo. Busque clareza 

no entendimento acerca de questões-chave 
da sua vida, a fim de se posicionar de 
modo consciente e eficaz. No amor, é dia 
de favorecer as situações positivas ao seu 
equilíbrio emocional.

Lidar com os desafios pode 
ser um processo extenuante, 
colocando em xeque sua 
objetividade e resiliência. 
Procure se cercar de conforto 
e segurança, a fim de alcançar 

serenidade e refletir sobre os caminhos a 
seguir. No amor, cuide do seu relacionamento 
de maneira mais atenciosa.

A Lua Minguante na área de 
amizades segue tensionada a 
Mercúrio, Sol e Netuno, podendo 
sinalizar a necessidade de reduzir 
a exposição pública e rever os 

interesses que permeiam o entorno imediato 
para promover a transformação social. 
Busque deixar de idealizar as pessoas.

Sua relação com o trabalho 
passa por um período de 
defasagem entre o ideal e o real, 
o que demanda redução do ritmo 
laboral e revisões que lhe ajudem 

a identificar e sanar os problemas. Seja 
objetiva. No amor, o mais sensato é abrir 
mão de impressões negativas e também de 
adversidades superadas.

Convém se manter a racionalidade 
e imparcialidade. Seus 
questionamentos sobre a vida 
podem ganhar corpo com a Lua 
Minguante na casa espiritual, o 

que possibilita especulações que prejudicam 
a autoestima e seu desempenho, visto a 
tensão com Mercúrio, Sol e Netuno.

É preciso prezar pelo 
recolhimento, a fim de colocar 
as ideias em ordem, evitando 
decisões. Os aspectos tensos que 
a Lua Minguante no setor íntimo 

forma com Mercúrio, Sol e Netuno tendem 
a sugerir frustrações na vida privada que lhe 
fazem questionar o que agrega valor à sua 
existência.

Como alerta a tensão com 
Mercúrio, Sol e Netuno, busque 
evitar especulações que 
estressam o convívio. A influência 
da Lua Minguante no setor de 

relacionamentos pode oportunizar reflexões 
sobre as dificuldades que impactam na 
qualidade das parcerias e ajustes pontuais.

Tente evitar críticas as pessoas 
próximas, demonstrando 
empatia e capacidade de 
ajuste. É fundamental reduzir 
o ritmo do dia a dia e analisar 
os acontecimentos com a Lua 

Minguante no setor das rotinas, buscando 
corrigir falhas e aprimorar os processos de 
gestão.

Procure evitar se envolver 
em problemas alheios neste 
momento. Convém adotar uma 
postura seletiva na interação com 
suas redes, com a Lua Minguante 

no setor social, de modo a distinguir os 
contatos importantes de outros superficiais 
ou mesmo prejudiciais.

Tente buscar entendimento sobre 
os desafios interpessoais e se 
mostrar disposta a fazer acordos, 
como alerta a tensão com 
Mercúrio, Sol e Netuno. A Lua 

Minguante segue na área familiar, podendo 
direcionar sua atenção para as necessidades 
domésticas do ponto de vista da gestão.

HORÓSCOPO SEMANAL  

Há muitos e muitos anos, morava em certo 
lugar do Japão um casal de velhos pobres 
que tinha como vizinho um casal de velhos 
ricos. Com a aproximação do Ano Novo, o 
casal rico começou os preparativos para a 
festa. Preparou o moti (bolinho de arroz) e 
vários pratos deliciosos. O casal pobre, ao 
contrário, nada tinha para comer e foi andar 
na praia para esquecer o infortúnio. Depois 
de andar bastante, os dois se sentaram 
numa pedra e ficaram apreciando o mar. De 
repente, uma bela ninfa apareceu como por 
encanto do mar e disse aos velhinhos: 

- Vocês parecem tristes. Que tal vir comigo 
para visitar Ryugu, o palácio do Rei Dragão?

- Será um grande prazer para nós - respon-
deu o velhinho, surpreso com a presença da 
bela ninfa. 

Nisso num gesto suave com as mãos, a 
bela princesa chamou para a superfície do 
mar três grandes tartarugas. A ninfa convi-
dou, os velhinhos se sentaram nos cascos 
das tartarugas e foram levados para o fundo 
do mar, onde se localizava o famoso Ryugu, 
o Palácio do Dragão, pertencente a Shiyozu-
chi no Kami, o Deus do Mar.

O casal havia ouvido falar do Palácio do 
Dragão, pois estar um dia nesse local era o 

sonho de todos os pescadores do antigo Ja-
pão. Porém, nunca tinham imaginado que o 
palácio fosse tão esplendoroso. Ali passa-
ram dias maravilhosos assistindo suaves 
bailados e comendo ricas iguarias. Assim, 
um mês se foi num piscar de olhos e a velhi-
nha disse ao velhinho:

- Tivemos o melhor ano novo de nossa 
vida, porém é hora de voltarmos para nossa 
casa na aldeia. 

Contaram para a princesa que queriam re-
tornar à casa e agradeceram a hospedagem 
tão maravilhosa. A ninfa, que era a Princesa 
Toyotama Hime, filha do Deus do Mar, disse 
que o casal poderia ficar quanto tempo qui-
sesse, porém se realmente estava com sau-
dade da casa, que voltasse levando como 
presente uma tartaruga que estava botando 
bonitos ovos.

De volta à casa, alimentaram a tartaruga 
com todo carinho e cuidaram diariamente 
como se fosse uma filha. Alguns dias mais 
tarde, a tartaruga botou um ovo brilhante. 
Para surpresa do casal era um ovo de ouro! 
E todas as noites a tartaruga passou a botar 
religiosamente mais um ovo de ouro.

Como se tratava de uma aldeia pequena, a 
notícia correu de boca em boca e chegou ao 

ouvido do casal de velhinho rico. Eles foram 
imediatamente visitar seus vizinhos e pedi-
ram a tartaruga emprestada.

- Ficamos sabendo que vocês têm uma 
tartaruga maravilhosa, empreste-a por uma 
noite.

- Não podemos, foi um presente da Prin-
cesa Toyotama.

Apesar da recusa, o velhinho rico apanhou 
a tartaruga à força e levou para sua casa. 
Colocaram a tartaruguinha no cômodo 
mais luxuoso da casa, sobre cobertores de 
seda pura e ficaram ansiosos esperando o 
amanhecer, para ver se tinha botado um ovo 
de ouro.

Na manhã seguinte, quando abriram a 
porta, ficaram desapontados ao constatar 
que ela não tinha botado nenhum ovo, mas 
sujado todo cômodo e seus ricos lençóis de 
seda pura, com fétidos excrementos.

Irritado, o homem rico atirou a tartaruga 
pela janela. A coitadinha se espatifou numa 
rocha no precipício beira-mar, situada atrás 
da casa, e teve morte instantânea.

O bondoso casal vizinho foi buscar os 
restos mortais da tartaruga e realizou uma 
cerimônia de enterro. Fez uma cova no jar-
dim e enterrou a pobre tartaruga. Tempos 

Buscando a espiritualidade
Por Almir Soares @mestre.almir.soares

Foto: Ilustrativo

depois, sobre a cova nasceu uma árvore. 
Quando essa árvore cresceu, surgiram flo-
res brancas e cheirosas. Depois muitos fru-
tos verdes. Quando o outono chegou, esses 
frutos ficaram com a casca da cor de ouro. 
Os velhinhos descascaram e chuparam seu 
suco que era delicioso. No interior do fruto 
encontraram pequenas sementes brancas 
e o velhinho disse:

- Essas sementes valem ouro, vamos 
plantá-las e distribuir as mudas para todas 
as pessoas do mundo.

Assim os velhinhos bondosos viveram fe-
lizes o resto de suas vidas pois haviam des-
coberto as sementes dos frutos de ouro. É 
por essa razão que a laranja ainda hoje tem 
a casca da cor de ouro.
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SÚMULA DE REQUERIMENTO DA LICENÇA DE PREVIA
CHR COMÉRCIO DE COMBUSTÍVEIS LTDA - ME CNPJ: 
26.517.039/0001-74 torna público que irá requerer ao IAT, o pedido 
da Licença Prévia para CHR COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA 
- ME, pessoa jurídica de direito privado inscrita no CNPJ sob o nº 
26.517.039/0001-74, com sede na AV BRASIL, Nº. 6394, ZONA 06, 
CEP. 87.015-573, na cidade de MARINGÁ, PARANÁ

SÚMULA DE PEDIDO DE LICENÇA DE OPERAÇÃO
INJETTA PLÁSTICOS LTDA - ME, torna público que irá requerer ao 
IAT a Licença de Operação, para Indústria de produtos de matéria 
plástica no endereço: Rua Carlos Rossi, 2054, Barracão Industrial - 
Parque Industrial Bandeirantes – 87.070-070 – Maringá – PR.

Política com pipoca
Combater a violência em nossas cidades, estado e país é um dever 
de todos e para com todos, assim na hora de você escolher o seu 
próximo representante na sua cidade pense muito nisso, segurança, 
saúde e educação podem sim mudar o futuro da nação.

Guerra em tinta fresca
Infelizmente ela ainda está 

entre nós e somente os que já 
a vivenciaram podem recorrer 
ao passado com lembranças e 
lágrimas para não se repetir no 
futuro tamanha dor, neste ano 
lembrando a Ucrânia e Oriente 
Médio um clamor pela paz por 

favor.

OS EDITAIS TAMBÉM ESTÃO DISPONÍVEIS NO SITE: WWW.OMARINGA.COM.BR

PUBLICIDADE LEGAL
OS EDITAIS TAMBÉM ESTÃO DISPONÍVEIS NO SITE: WWW.OMARINGA.COM.BR

PUBLICIDADE LEGAL

VARIEDADES/CLASSIFICADOS

Roberth Fabris é Mestre em Letras, escritor e crítico de cinema e artes. Siga o canal Dicas de Roberth no Youtube. Contato: roberthfabris@gmail.com

DOMINGO A SÁBADO
21/03/2021 a 27/03/2021
DOMINGO A SÁBADO
28/3/2021 a 3/4/2021

DOMINGO A SÁBADO
4/4/2021 a 10/4/2021
DOMINGO A SÁBADO
21/03/2021 a 27/03/2021
DOMINGO A SÁBADO
28/3/2021 a 3/4/2021

DOMINGO A SÁBADO
4/4/2021 a 10/4/2021

DOMINGO A SÁBADO
07/03/2021 a 13/03/2021
DOMINGO A SÁBADO
28/02/2021 a 06/03/2021classifi cados omaringa.com.br

44 3305-5689

As vagas podem ser consultadas de forma online através do site  https://
empregabrasil.mte.gov.br/ ou pelo aplicativo Sine Fácil. A consulta também 

pode ser realizada de forma presencial mediante prévio agendamento no site 
www2.maringa.pr.gov.br/site/.atendimento@jobcenter.srv.br

“TODAS AS VAGAS ABERTAS 
NA AGÊNCIA DO TRABALHADOR 

ESTÃO SUJEITAS A  ALTERAÇÕES 
OU CANCELAMENTOS  SEM AVISO 

PRÉVIO”.

Analista de Departamento Pes-
soal: Ensino Superior Cursando 
ou Completo/ Experiência na 
função/ Experiência com SEFIP 
,DCTF Web/ Conhecimento do 
Sistema Sênior/ Excel avançado/ 
CNH AB em dia.

Analista Contábil/ Contador (a):
Ensino Superior em Ciências Con-
tábeis/ CRC Ativo/ Experiência na 
função / Legislação atualizada / 
Desejável ter trabalhado em escri-
tório contábil.

Analista Fiscal Sênior P/ Em-
presa: Superior completo em 
Ciências Contábeis / Experiência 
na função / Disponibilidade para 
horas extras / CNH B / Conheci-
mento em sistema ERP preferen-
cialmente no ramo de concessio-
nária de veículos.

Assistente de Atendimento - 
Instituição Financeira: Ensino 
superior cursando / Experiência 
em instituição fi nanceira / Co-
nhecimento em produtos e servi-
ços bancários.

Assistente de E-commerce - P/ 
Concessionária: Ensino Médio ou 
Ensino Superior/ Experiência na 
função/Conhecimento em market-
place/ redes sociais.

Assistente de Fiscal de Mall – 
Shopping: Ensino Médio/ Dese-
jável experiência na função e/
ou similares. Disponibilidade de 
horários, escala 12x36

Assistente Departamento Pessoal 
- Escritório Contábil: Ensino Médio 
ou Ensino Superior/ Experiência na 
função e ter trabalhado em Escritó-
rio Contábil / Informática atualiza-
da/Desejável conhecimento siste-
ma Domínio e/ou Pholha.

Assistente Departamento Pes-
soal – (Vaga Exclusiva para PCD):

NOVOS TEMPOS
Novo formato mais dinâmico e interativo com o seu 
tempo, três dicas especiais por edição do jornal e 
poemas para ler, recortar, colecionar, colar e presentear 
quem se ama, siga-nos os bons...

Colabore conosco
Doe qualquer quantia para o PIX CPF 04744781900. 
A arte para todos e com todos continua com a sua 
ajuda, gratidão sempre.

Dicas Pop!

São fofi nhos, são divertidos e são dignos de estar na 
sua batcaverna de coração, um mais legal que o outro 
e, por isso, eles batem cartão aqui na nossa coluna 
batespecial.

América de todos nossos dias
Nossa viagem pela 
América continua e 
agora acompanhando 
uma família que 
esconde grandes 
segredos que podem 
mudar o mundo ao 
seu redor. Um road 
movie inesquecível 
e que vai te colocar 
mais perto da verdade 
sobre a eterna 
liberdade que todos 
querem alcançar.
“Heróis da Fronteira”, 
da Companhia das 
Letras, é um belíssimo 
retrato sobre como 
amadurecer e se 
encontrar perante as lágrimas, dores 
e reviravoltas que é crescer numa 
família que parece perfeita, mas que 
esconde segredos além da porta do 
seu home motor.
Para quem amou “On the Road” e 
“Na Natureza Selvagem” uma nova 
visão para adentrar nas estradas da 
vida e buscar um novo Alasca onde 
tudo parece ser renovação, mas que 
a trajetória se torna uma jornada de 
perdição e reencontro com os fantasmas do passado.
Aceite esta viagem que ao fi nal você não vai ser mais o 
mesmo!!!

Qual o seu poder?!...
O livro que inspirou a trilogia de 
sucesso de gangster e família 
está mais em alta do que 
você possa imaginar. A edição 
da Record Editora está com 
capa nova e a obra-prima de 
Mario Puzo pulsa em nossas 
mãos com tanta maestria e 
talento que nos deixa sem 
fôlego diante de um mundo 
de criminalidade, sangue, 
máfi a e acima de tudo honra. 
Então não perca mais tempo 
e vá buscar este livro que é 
um prato cheio de emoções 
e tensões que somente a força mafi osa do mundo pode 
nos oferecer. Uma rosa com perfume sanguinário, uma 
rosa com perfume de mulher, mas por dentro com um 
rifl e pronto pra acertar os infi éis e traidores do mundo do 
crime.

Tudo é estrada
Sou livre
Sou águia
Sou soul
Sou apenas
Um riacho
Que se torna
Lágrimas
Na vida
Em forma de
Compasso
Roberth Fabris

Tensão 
Traçado
De paz
Traçado
De mudanças
Em cada guache
Em cada tinta
O vermelho
Se torna
Sangue.
Roberth Fabris

Dicas de Roberth  
NOVOS TEMPOS 
Novo formato mais dinâmico e interativo com o seu tempo, três dicas especiais por 
edição do jornal e poemas para ler, recortar, colecionar, colar e presentear quem se ama, 
siga-nos os bons... 
 
Colabore conosco 
Doe qualquer quantia para o PIX CPF 04744781900. A arte para todos e com todos 
continua com a sua ajuda, gratidão sempre. 
 
 
Dicas Pop! 

 
São fofinhos, são divertidos e são dignos de estar na sua batcaverna de coração, um 
mais legal que o outro e, por isso, eles batem cartão aqui na nossa coluna batespecial. 
 
 
 
América de todos nossos dias 

 
Nossa viagem pela América continua e agora acompanhando uma família que esconde 
grandes segredos que podem mudar o mundo ao seu redor. Um road movie inesquecível 
e que vai te colocar mais perto da verdade sobre a eterna liberdade que todos querem 
alcançar. 

 
O livro que inspirou a trilogia de sucesso de gangster e família está mais em alta do que 
você possa imaginar. A edição da Record Editora está com capa nova e a obra-prima de 
Mario Puzo pulsa em nossas mãos com tanta maestria e talento que nos deixa sem 

Ensino Médio e/ou Ensino Supe-
rior/ Informática atualizada/ Ex-
periência em acompanhamento 
de processos seletivos, entregas 
de holerites e demais atividades 
pertinentes a função.

Assistente de Gestão Com Pes-
soas - Instituição Financeira: Ensi-
no superio  cursando / Experiência 
com recursos humanos e recruta-
mento e seleção.

Analista Contábil e Fiscal: Ensino 
superior completo em contábeis / 
Experiência na função.

Assistente de Vendas: Ensino mé-
dio ou superior em curso ou com-
pleto nas áreas de gestão comer-
cial, administração, secretariado/ 
Experiência na função.

Atendente (padaria): Experiên-
cia com atendimento / Informáti-
ca básica e curso de atendimento 
ao público/ Disponibilidade para 
trabalhar de domingo a domingo 
das 6h até 14h20 ou 12h40 até 
21h.

Auxiliar de Produção (comércio 
de Ferragens): **** NECESSÁRIO 
POSSUIR VEÍCULO PRÓPRIO** Ex-
periência com carga e descarga.

 
 

WERNO KLÖCKNER JÚNIOR 
LEILOEIRO PÚBLICO OFICIAL 

  JUCEPAR: 660 
 

LEILÃO IMÓVEIS 
WERNO KLÖCKNER JÚNIOR, Leiloeiro Público Oficial, inscrito na JUCEPAR 660, autorizado 
pela COOPERATIVA DE CRÉDITO, POUPANÇA E INVESTIMENTO UNIÃO 
PARANÁ/SÃO PAULO – SICREDI UNIÃO PR/SP, venderá em leilão público os bens imóveis 
de propriedade da Cooperativa, no dia 18/05/2023, com fechamento a partir das 14 horas e 30 
minutos,  tão somente na modalidade eletrônica, mediante acesso e cadastramento prévio efetuado 
através do site www.kleiloes.com.br, com lances online. 
CONDIÇÕES DO LEILÃO: a) Os imóveis serão ofertados para pagamento à vista ou parcelado, 
mediante análise de capacidade de pagamento (consulte o edital); 
b) O comprador pagará no ato do leilão o valor do arremate ou entrada, acrescido de 5% (cinco por 
cento) de comissão ao leiloeiro. 
c) O pagamento da arrematação à vista ou entrada deverá ser realizado impreterivelmente até o dia 
19/05/2023. 
d) A transmissão da posse direta da Cooperativa para o arrematante se dará na data do registro da 
respectiva escritura pública na matrícula imobiliária. 
e) Os imóveis serão arrematados no estado em que se encontram. 
Outras informações com o Leiloeiro Público Oficial, WERNO KLÖCKNER JÚNIOR - Av. Carlos 
Gomes, 226, térreo, Zona 05, Maringá – PR, Telefones: (44) 3026 8008 e 99973 8008 - 
www.kleiloes.com.br -   kleiloes@kleiloes.com.br. 
A lista dos imóveis e o edital de Leilão estão disponíveis no site: www.kleiloes.com.br.  

Publicações: 09, 16 e 23/04/2023 

As vagas podem ser consultadas de forma online através do site  https://
empregabrasil.mte.gov.br/ ou pelo aplicativo Sine Fácil. A consulta também 

pode ser realizada de forma presencial mediante prévio agendamento no site 
www2.maringa.pr.gov.br/site/.atendimento@jobcenter.srv.br

“TODAS AS VAGAS ABERTAS 
NA AGÊNCIA DO TRABALHADOR 

ESTÃO SUJEITAS A  ALTERAÇÕES 
OU CANCELAMENTOS  SEM AVISO 

PRÉVIO”.

Analista de Departamento Pes-
soal: Ensino Superior Cursando 
ou Completo/ Experiência na 
função/ Experiência com SEFIP 
,DCTF Web/ Conhecimento do 
Sistema Sênior/ Excel avançado/ 
CNH AB em dia.

Analista Contábil/ Contador (a): 
Ensino Superior em Ciências Con-
tábeis/ CRC Ativo/ Experiência na 
função / Legislação atualizada / 
Desejável ter trabalhado em escri-
tório contábil.

Analista Fiscal Sênior P/ Em-
presa: Superior completo em 
Ciências Contábeis / Experiência 
na função / Disponibilidade para 
horas extras / CNH B / Conheci-
mento em sistema ERP preferen-
cialmente no ramo de concessio-
nária de veículos.

Assistente de Atendimento - Insti-
tuição Financeira: Ensino superior 
cursando / Experiência em institui-
ção financeira / Conhecimento em 
produtos e serviços bancários.

www.omaringa.com.br

|A11DOMINGO A SÁBADO
9/4/2023 a 15/4/2023

omaringa.com.br

B3

SÚMULA DE REQUERIMENTO DA LICENÇA DE PREVIA
CHR COMÉRCIO DE COMBUSTÍVEIS LTDA - ME CNPJ: 
26.517.039/0001-74 torna público que irá requerer ao IAT, o pedido 
da Licença Prévia para CHR COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA 
- ME, pessoa jurídica de direito privado inscrita no CNPJ sob o nº 
26.517.039/0001-74, com sede na AV BRASIL, Nº. 6394, ZONA 06, 
CEP. 87.015-573, na cidade de MARINGÁ, PARANÁ

SÚMULA DE PEDIDO DE LICENÇA DE OPERAÇÃO
INJETTA PLÁSTICOS LTDA - ME, torna público que irá requerer ao 
IAT a Licença de Operação, para Indústria de produtos de matéria 
plástica no endereço: Rua Carlos Rossi, 2054, Barracão Industrial - 
Parque Industrial Bandeirantes – 87.070-070 – Maringá – PR.

Política com pipoca
Combater a violência em nossas cidades, estado e país é um dever 
de todos e para com todos, assim na hora de você escolher o seu 
próximo representante na sua cidade pense muito nisso, segurança, 
saúde e educação podem sim mudar o futuro da nação.

Guerra em tinta fresca
Infelizmente ela ainda está 

entre nós e somente os que já 
a vivenciaram podem recorrer 
ao passado com lembranças e 
lágrimas para não se repetir no 
futuro tamanha dor, neste ano 
lembrando a Ucrânia e Oriente 
Médio um clamor pela paz por 

favor.

OS EDITAIS TAMBÉM ESTÃO DISPONÍVEIS NO SITE: WWW.OMARINGA.COM.BR

PUBLICIDADE LEGAL
OS EDITAIS TAMBÉM ESTÃO DISPONÍVEIS NO SITE: WWW.OMARINGA.COM.BR

PUBLICIDADE LEGAL

VARIEDADES/CLASSIFICADOS

Roberth Fabris é Mestre em Letras, escritor e crítico de cinema e artes. Siga o canal Dicas de Roberth no Youtube. Contato: roberthfabris@gmail.com

DOMINGO A SÁBADO
21/03/2021 a 27/03/2021
DOMINGO A SÁBADO
28/3/2021 a 3/4/2021

DOMINGO A SÁBADO
4/4/2021 a 10/4/2021
DOMINGO A SÁBADO
21/03/2021 a 27/03/2021
DOMINGO A SÁBADO
28/3/2021 a 3/4/2021

DOMINGO A SÁBADO
4/4/2021 a 10/4/2021

DOMINGO A SÁBADO
07/03/2021 a 13/03/2021
DOMINGO A SÁBADO
28/02/2021 a 06/03/2021classifi cados omaringa.com.br

44 3305-5689

As vagas podem ser consultadas de forma online através do site  https://
empregabrasil.mte.gov.br/ ou pelo aplicativo Sine Fácil. A consulta também 

pode ser realizada de forma presencial mediante prévio agendamento no site 
www2.maringa.pr.gov.br/site/.atendimento@jobcenter.srv.br

“TODAS AS VAGAS ABERTAS 
NA AGÊNCIA DO TRABALHADOR 

ESTÃO SUJEITAS A  ALTERAÇÕES 
OU CANCELAMENTOS  SEM AVISO 

PRÉVIO”.

Analista de Departamento Pes-
soal: Ensino Superior Cursando 
ou Completo/ Experiência na 
função/ Experiência com SEFIP 
,DCTF Web/ Conhecimento do 
Sistema Sênior/ Excel avançado/ 
CNH AB em dia.

Analista Contábil/ Contador (a):
Ensino Superior em Ciências Con-
tábeis/ CRC Ativo/ Experiência na 
função / Legislação atualizada / 
Desejável ter trabalhado em escri-
tório contábil.

Analista Fiscal Sênior P/ Em-
presa: Superior completo em 
Ciências Contábeis / Experiência 
na função / Disponibilidade para 
horas extras / CNH B / Conheci-
mento em sistema ERP preferen-
cialmente no ramo de concessio-
nária de veículos.

Assistente de Atendimento - 
Instituição Financeira: Ensino 
superior cursando / Experiência 
em instituição fi nanceira / Co-
nhecimento em produtos e servi-
ços bancários.

Assistente de E-commerce - P/ 
Concessionária: Ensino Médio ou 
Ensino Superior/ Experiência na 
função/Conhecimento em market-
place/ redes sociais.

Assistente de Fiscal de Mall – 
Shopping: Ensino Médio/ Dese-
jável experiência na função e/
ou similares. Disponibilidade de 
horários, escala 12x36

Assistente Departamento Pessoal 
- Escritório Contábil: Ensino Médio 
ou Ensino Superior/ Experiência na 
função e ter trabalhado em Escritó-
rio Contábil / Informática atualiza-
da/Desejável conhecimento siste-
ma Domínio e/ou Pholha.

Assistente Departamento Pes-
soal – (Vaga Exclusiva para PCD):

NOVOS TEMPOS
Novo formato mais dinâmico e interativo com o seu 
tempo, três dicas especiais por edição do jornal e 
poemas para ler, recortar, colecionar, colar e presentear 
quem se ama, siga-nos os bons...

Colabore conosco
Doe qualquer quantia para o PIX CPF 04744781900. 
A arte para todos e com todos continua com a sua 
ajuda, gratidão sempre.

Dicas Pop!

São fofi nhos, são divertidos e são dignos de estar na 
sua batcaverna de coração, um mais legal que o outro 
e, por isso, eles batem cartão aqui na nossa coluna 
batespecial.

América de todos nossos dias
Nossa viagem pela 
América continua e 
agora acompanhando 
uma família que 
esconde grandes 
segredos que podem 
mudar o mundo ao 
seu redor. Um road 
movie inesquecível 
e que vai te colocar 
mais perto da verdade 
sobre a eterna 
liberdade que todos 
querem alcançar.
“Heróis da Fronteira”, 
da Companhia das 
Letras, é um belíssimo 
retrato sobre como 
amadurecer e se 
encontrar perante as lágrimas, dores 
e reviravoltas que é crescer numa 
família que parece perfeita, mas que 
esconde segredos além da porta do 
seu home motor.
Para quem amou “On the Road” e 
“Na Natureza Selvagem” uma nova 
visão para adentrar nas estradas da 
vida e buscar um novo Alasca onde 
tudo parece ser renovação, mas que 
a trajetória se torna uma jornada de 
perdição e reencontro com os fantasmas do passado.
Aceite esta viagem que ao fi nal você não vai ser mais o 
mesmo!!!

Qual o seu poder?!...
O livro que inspirou a trilogia de 
sucesso de gangster e família 
está mais em alta do que 
você possa imaginar. A edição 
da Record Editora está com 
capa nova e a obra-prima de 
Mario Puzo pulsa em nossas 
mãos com tanta maestria e 
talento que nos deixa sem 
fôlego diante de um mundo 
de criminalidade, sangue, 
máfi a e acima de tudo honra. 
Então não perca mais tempo 
e vá buscar este livro que é 
um prato cheio de emoções 
e tensões que somente a força mafi osa do mundo pode 
nos oferecer. Uma rosa com perfume sanguinário, uma 
rosa com perfume de mulher, mas por dentro com um 
rifl e pronto pra acertar os infi éis e traidores do mundo do 
crime.

Tudo é estrada
Sou livre
Sou águia
Sou soul
Sou apenas
Um riacho
Que se torna
Lágrimas
Na vida
Em forma de
Compasso
Roberth Fabris

Tensão 
Traçado
De paz
Traçado
De mudanças
Em cada guache
Em cada tinta
O vermelho
Se torna
Sangue.
Roberth Fabris

Dicas de Roberth  
NOVOS TEMPOS 
Novo formato mais dinâmico e interativo com o seu tempo, três dicas especiais por 
edição do jornal e poemas para ler, recortar, colecionar, colar e presentear quem se ama, 
siga-nos os bons... 
 
Colabore conosco 
Doe qualquer quantia para o PIX CPF 04744781900. A arte para todos e com todos 
continua com a sua ajuda, gratidão sempre. 
 
 
Dicas Pop! 

 
São fofinhos, são divertidos e são dignos de estar na sua batcaverna de coração, um 
mais legal que o outro e, por isso, eles batem cartão aqui na nossa coluna batespecial. 
 
 
 
América de todos nossos dias 

 
Nossa viagem pela América continua e agora acompanhando uma família que esconde 
grandes segredos que podem mudar o mundo ao seu redor. Um road movie inesquecível 
e que vai te colocar mais perto da verdade sobre a eterna liberdade que todos querem 
alcançar. 

 
O livro que inspirou a trilogia de sucesso de gangster e família está mais em alta do que 
você possa imaginar. A edição da Record Editora está com capa nova e a obra-prima de 
Mario Puzo pulsa em nossas mãos com tanta maestria e talento que nos deixa sem 

Ensino Médio e/ou Ensino Supe-
rior/ Informática atualizada/ Ex-
periência em acompanhamento 
de processos seletivos, entregas 
de holerites e demais atividades 
pertinentes a função.

Assistente de Gestão Com Pes-
soas - Instituição Financeira: Ensi-
no superio  cursando / Experiência 
com recursos humanos e recruta-
mento e seleção.

Analista Contábil e Fiscal: Ensino 
superior completo em contábeis / 
Experiência na função.

Assistente de Vendas: Ensino mé-
dio ou superior em curso ou com-
pleto nas áreas de gestão comer-
cial, administração, secretariado/ 
Experiência na função.

Atendente (padaria): Experiên-
cia com atendimento / Informáti-
ca básica e curso de atendimento 
ao público/ Disponibilidade para 
trabalhar de domingo a domingo 
das 6h até 14h20 ou 12h40 até 
21h.

Auxiliar de Produção (comércio 
de Ferragens): **** NECESSÁRIO 
POSSUIR VEÍCULO PRÓPRIO** Ex-
periência com carga e descarga.

 
 

WERNO KLÖCKNER JÚNIOR 
LEILOEIRO PÚBLICO OFICIAL 

  JUCEPAR: 660 
 

LEILÃO IMÓVEIS 
WERNO KLÖCKNER JÚNIOR, Leiloeiro Público Oficial, inscrito na JUCEPAR 660, autorizado 
pela COOPERATIVA DE CRÉDITO, POUPANÇA E INVESTIMENTO UNIÃO 
PARANÁ/SÃO PAULO – SICREDI UNIÃO PR/SP, venderá em leilão público os bens imóveis 
de propriedade da Cooperativa, no dia 18/05/2023, com fechamento a partir das 14 horas e 30 
minutos,  tão somente na modalidade eletrônica, mediante acesso e cadastramento prévio efetuado 
através do site www.kleiloes.com.br, com lances online. 
CONDIÇÕES DO LEILÃO: a) Os imóveis serão ofertados para pagamento à vista ou parcelado, 
mediante análise de capacidade de pagamento (consulte o edital); 
b) O comprador pagará no ato do leilão o valor do arremate ou entrada, acrescido de 5% (cinco por 
cento) de comissão ao leiloeiro. 
c) O pagamento da arrematação à vista ou entrada deverá ser realizado impreterivelmente até o dia 
19/05/2023. 
d) A transmissão da posse direta da Cooperativa para o arrematante se dará na data do registro da 
respectiva escritura pública na matrícula imobiliária. 
e) Os imóveis serão arrematados no estado em que se encontram. 
Outras informações com o Leiloeiro Público Oficial, WERNO KLÖCKNER JÚNIOR - Av. Carlos 
Gomes, 226, térreo, Zona 05, Maringá – PR, Telefones: (44) 3026 8008 e 99973 8008 - 
www.kleiloes.com.br -   kleiloes@kleiloes.com.br. 
A lista dos imóveis e o edital de Leilão estão disponíveis no site: www.kleiloes.com.br.  

Publicações: 09, 16 e 23/04/2023 

B3CLASSIFICADOS

ASSINE ANUNCIE ACESSE

UTILIDADE PÚBLICA
DE ACORDO COM O BOLETIM DE OCORRÊNCIA Nº 2023/956283, O 
SITE: www.multihousebrasil.com, NÃO SE TRATA DE EMPRESA IDÔ-
NEA, UTILIZA-SE DO CNPJ DE TERCEIROS AO QUAL NÃO TEM COR-
RELAÇÃO NENHUMA COM OS PRODUTOS VENDIDO NO PORTAL.

COMUNICADOS

DESCARBONIZE SOLUÇÕES S.A. 
CNPJ/MF nº 81.106.957/0001-19 

NIRE 41300313199 
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA 

REALIZADA EM 24 DE AGOSTO DE 2023  
1. DATA, HORA E LOCAL: No dia 24 de agosto de 2023, às 15:00 horas, na sede social da Descarbonize Soluções S.A., localizada no Município 
de Maringá, Estado do Paraná, na Avenida Advogado Horácio Raccanello Filho, nº 1.836, Bairro Vila Nova, CEP 87045-237 (“Companhia”). 2. 
CONVOCAÇÃO E PRESENÇA: Dispensada a convocação, nos termos do artigo 124, parágrafo 4º, da Lei nº 6.404, de 15 de dezembro de 1976, 
conforme alterada (“Lei das S.A.”), pelo comparecimento da acionista representando a totalidade do capital social da Companhia, consoante 
assinatura aposta no Livro de Presença de Acionistas. 3. MESA: Presidente: Sr. Alexandre Honore Marie Thiollier Neto; e Secretária: Sra. Silvia 
Nougalli Salmeron. 4. ORDEM DO DIA: (i) tomar conhecimento sobre a renúncia do Sr. Aldo Pereira Texeira do cargo de membro do Conselho 
de Administração da Companhia; (ii) em decorrência programa de investimento da Companhia, aprovado em assembleia geral em 30.03.2023 pela 
empresa incorporada pela Companhia “CREDGRID SERVIÇOS FINANCEIROS S.A”, a qual a Companhia sucedeu em seus direitos e 
obrigações, discutir a alteração de alguns artigos, parágrafos e alíneas do Estatuto Social para permitir a implementação do Programa de 
Investimento; e (iii) consolidar o Estatuto Social. 5. DELIBERAÇÕES: A acionista representando a totalidade do capital social, deliberou (i) 
tomar conhecimento sobre a renúncia do Sr. Aldo Pereira Texeira (“Sr. Aldo”) do cargo de membro do Conselho de Administração da Companhia, 
manifestada pelo Sr. Aldo por meio de carta de renúncia assinada enviada em 17/08/2023, mantendo o cargo vago; (ii) em decorrência do programa 
de investimento aprovado para executivos da Companhia, elegíveis pelo Conselho de Administração (Investidores), que permite a oferta, em 
caráter voluntário e oneroso, opções de ações a Investidores, com o objetivo de alinhar a maximização do valor da Companhia no longo prazo, e 
compartilhar riscos e ganhos entre acionistas estes Investidores, ficam aprovadas as seguintes alterações no Estatuto Social da Companhia, para 
permitir a implementação do Programa de Investimento, quais sejam (a) inclusão do parágrafo 4º, no artigo 5º e a respectiva renumeração dos 
parágrafos deste artigo, para permitir a conversão de ações ordinárias em ações preferenciais e vice e versa;  (b) a criação de ações preferenciais 
resgatáveis, sem valor nominal e sem direito a voto, com prioridade no reembolso de capital, passando o artigo 5º do Estatuto Social, a ter a 
seguinte redação: “Artigo 5º - O capital social da Companhia, totalmente subscrito e totalmente integralizado, é de R$ 199.000.000,00 (cento e 
noventa e nove milhões de reais), dividido em 199.000.000 (cento e noventa e nove milhões) de ações ordinárias, nominativas, não escriturais, 
observando-se o Parágrafo Quinto do Artigo 6º, e sem valor nominal.  Parágrafo Primeiro - Cada ação ordinária dá direito a 1 (um) voto nas 
deliberações da Assembleia Geral. Parágrafo Segundo - A Companhia poderá adquirir as próprias ações mediante autorização do Conselho de 
Administração, a fim de cancelá-las ou mantê-las em tesouraria para posterior alienação. Parágrafo Terceiro - Os aumentos de capital da 
Companhia poderão compreender ações ordinárias e/ou preferenciais, sem guardar proporção entre as ações de cada espécie ou classe, 
observando que o número de ações preferenciais sem direito a voto, ou sujeitas a restrição no exercício desse direito, não poderão ultrapassar 
50% (cinquenta por cento) do total das ações emitidas. Parágrafo Quarto – Sujeita à prévia autorização da Assembleia Geral, é permitida a 
conversão de ações ordinárias em ações preferenciais e vice e versa, ou ainda poderão ser criadas ações  preferenciais resgatáveis, sem valor 
nominal e sem direito a voto, com prioridade no reembolso de capital, também observando que o número de ações preferenciais sem direito a 
voto, ou sujeitas a restrição no exercício desse direito, não poderão ultrapassar 50% (cinquenta por cento) do total das ações emitidas. Parágrafo 
Quinto - Os acionistas terão preferência para a subscrição de novas ações, na proporção do número de ações que possuirem, observado o prazo 
de 30 (trinta) dias contados da primeira publicação do “Aviso aos Acionistas” em jornal de grande circulação, o qual será publicado por 3 (três) 
vezes consecutivas.  Parágrafo Sexto - É vedada a emissão de partes beneficiárias pela Companhia. Parágrafo Sétimo - As ações são indivisíveis 
perante a Companhia e poderão ser representadas por títulos múltiplos ou cautelas; (c) a alteração do § 5º do artigo 6º, que passa ter a seguinte 
redação: Parágrafo Quinto - A Companhia também poderá, desde que dentro do limite do capital social autorizado, por deliberação do Conselho 
de Administração: (i) emitir bônus de subscrição; e (ii) outorgar opções de compra ou de subscrição de ações da Companhia em favor dos 
administradores, empregados ou a pessoas naturais que prestem serviços à Companhia ou a sociedades controladas pela Companhia, direta ou 
indiretamente, de acordo com programa de investimento ou de remuneração baseado em ações  aprovado pela Assembleia Geral.; e (d) a alteração 
da alínea (b) do artigo 11, que passa a ter a seguinte redação: ... (b)alteração nas preferências, vantagens e condições de resgate ou amortização 
de uma ou mais classes de ações preferenciais, criação de nova classe mais favorecida, conversão de ações preferenciais em ordinárias ou 
conversão de ações ordinárias em preferenciais; ....” (iii) Em razão das deliberações da presente ata, fica aprovada a Consolidação do Estatuto 
Social. 6. LAVRATURA: Foi autorizada a lavratura da presente ata na forma de sumário, conforme o disposto no parágrafo 1º do artigo 130 da 
Lei das S.A., bem como sua publicação com omissão da assinatura dos acionistas, nos termos do parágrafo 2º do artigo 130 da Lei da S.A. 7. 
ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, foram encerrados os trabalhos, lavrando-se a presente ata, que, lida e aprovada, foi assinada 
por todos os presentes. Mesa: Sr. Alexandre Honore Marie Thiollier Neto (Presidente) e Sra. Silvia Nougalli Salmeron (Secretária). Acionista 
Presente: Sunrise Fundo de Investimento em Participações Multiestratégia, representado por sua gestora Brookfield Brasil Asset Management 
Investimentos Ltda., representada por Alexandre Honore Marie Thiollier Neto e Rafael Thor de Moura Rebelo Rocha. Confere com o original 
lavrado em livro próprio. 
 
Ata arquivada pela Junta Comercial do Paraná em 31/08/2023, sob nº 20236265253. 

 
ANEXO I  

ESTATUTO SOCIAL DA  
DESCARBONIZE SOLUÇÕES S.A. 

Capítulo I 
Denominação, Objeto, Sede e Duração 

Artigo 1º - A DESCARBONIZE SOLUÇÕES S.A. (“Companhia”) é uma sociedade por ações e se regerá pelo presente Estatuto Social, pelos 
dispositivos contidos na Lei nº 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por Ações”), e pelas demais disposições 
legais que lhe forem aplicáveis. 
Parágrafo Único - A Companhia conduz suas atividades sob o nome fantasia “Aldo”, e sua Filial 03 sob o nome fantasia “Sol Agora”. 
Artigo 2º - A Companhia tem por objeto: (i) fabricação de geradores de corrente contínua e alternada, peças e acessórios; (ii) importação e o 
comércio de equipamentos fotovoltaicos, placas solares e inversores, incluindo suas partes, peças e acessórios; (iii) fabricação de equipamentos, 
softwares, acessórios de informática e gamer; (iv) importação, exportação e o comércio atacadista de equipamentos eletrônicos, componentes e 
suprimentos para informática, terminais portáteis de telefonia celular, equipamentos de segurança, materiais elétricos, eletrodomésticos, móveis, 
utensílios e seus acessórios; (v) a prestação de serviços; (vi) representação comercial; (vii) participação em outras sociedades e condomínios, como 
sócia, acionista ou cotista; (viii) intermediação e agenciamento de serviços em geral; (ix) a prestação de serviços de correspondente bancário para 
financiamento de painéis e equipamentos de energia solar; (x) atividades de análise de crédito, cobrança extrajudicial e de coleta de informações 
cadastrais; e (xi) desenvolvimento e licenciamento de software. 

 

Artigo 3º - A Companhia tem sede na Avenida Advogado Horácio Raccanello Filho n° 1.836, Bairro Vila Nova, CEP 87.045-237, na cidade de 
Maringá, no Estado do Paraná, podendo manter filiais, escritórios e representações em qualquer localidade do País ou do exterior, mediante 
deliberação de sua Diretoria. 
Parágrafo Único – A Sociedade possui as seguintes filiais: 
(a) Filial 01, com a atividade de depósito-fechado de mercadorias próprias, sem destaque de capital social, inscrita no CNPJ nº 81.106.957/0003-
80, com sede na Avenida Pioneiro Henrique Bula, nº 4200, Vila Nova, CEP 87043-000, no município de Maringá, Estado do Paraná; 
(b) Filial 02, com a atividade de depósito-fechado de mercadorias próprias, sem destaque de capital social, inscrita no CNPJ nº 81.106.957/0004-
61, com sede na Estrada Araçá, nº 2141, Parque Industrial Bandeirantes, CEP 87070-125, no município de Maringá, Estado do Paraná; e 
(c) Filial 03, conduz suas atividades com adoção do nome fantasia “Sol Agora”, com as atividades de (i) intermediação e agenciamento de serviços 
em geral; (ii) prestação de serviços de correspondente bancário para financiamento de painéis e equipamentos de energia solar; (iii) atividades de 
análise de crédito, cobrança extrajudicial e de coleta de informações cadastrais; e (iv) desenvolvimento e licenciamento de software, inscrita no 
CNPJ nº 81.106.957/0005-42, com sede na Avenida das Nações Unidas, nº 14.261, 24º Andar, Conjunto 24-105, Brooklyn Paulista, CEP 04578-
000, na cidade de São Paulo/SP. 
Artigo 4º - O prazo de duração da Companhia é indeterminado. 

Capítulo II 
Capital Social 

Artigo 5º - O capital social da Companhia, totalmente subscrito e totalmente integralizado, é de R$ 199.000.000,00 (cento e noventa e nove milhões 
de reais), dividido em 199.000.000 (cento e noventa e nove milhões) de ações ordinárias, nominativas, não escriturais, observando-se o Parágrafo 
Quinto do Artigo 6º, e sem valor nominal.  
Parágrafo Primeiro - Cada ação ordinária dá direito a 1 (um) voto nas deliberações da Assembleia Geral. 
Parágrafo Segundo - A Companhia poderá adquirir as próprias ações mediante autorização do Conselho de Administração, a fim de cancelá-las 
ou mantê-las em tesouraria para posterior alienação. 
Parágrafo Terceiro - Os aumentos de capital da Companhia poderão compreender ações ordinárias e/ou preferenciais, sem guardar proporção entre 
as ações de cada espécie ou classe, observando que o número de ações preferenciais sem direito a voto, ou sujeitas a restrição no exercício desse 
direito, não poderão ultrapassar 50% (cinquenta por cento) do total das ações emitidas. 
Parágrafo Quarto – Sujeita à prévia autorização da Assembleia Geral, é permitida a conversão de ações ordinárias em ações preferenciais e vice e 
versa, ou ainda poderão ser criadas ações  preferenciais resgatáveis, sem valor nominal e sem direito a voto, com prioridade no reembolso de 
capital, também observando que o número de ações preferenciais sem direito a voto, ou sujeitas a restrição no exercício desse direito, não poderão 
ultrapassar 50% (cinquenta por cento) do total das ações emitidas. 
Parágrafo Quinto - Os acionistas terão preferência para a subscrição de novas ações, na proporção do número de ações que possuirem, observado 
o prazo de 30 (trinta) dias contados da primeira publicação do “Aviso aos Acionistas” em jornal de grande circulação, o qual será publicado por 3 
(três) vezes consecutivas.  
Parágrafo Sexto - É vedada a emissão de partes beneficiárias pela Companhia. 
Parágrafo Sétimo - As ações são indivisíveis perante a Companhia e poderão ser representadas por títulos múltiplos ou cautelas.  
Artigo 6º - Fica autorizado o aumento do capital social da Companhia, até o limite de R$ 5.000.000.000,00 (cinco bilhões de reais), por deliberação 
do Conselho de Administração, sem a necessidade de reforma estatutária. 
Parágrafo Primeiro - O capital social da Companhia poderá ser aumentado por meio da subscrição de novas ações ordinárias ou preferenciais, ou 
da capitalização de lucros ou reservas, com ou sem a emissão de novas ações. 
Parágrafo Segundo - As ações preferenciais subscritas nos termos do Parágrafo Primeiro acima poderão ser de classes “A”, “B”, “C”, “D”, “E”, 
“F” e/ou “G”, com as características abaixo discriminadas: (i) sem direito a voto; (ii) sem prioridade na distribuição de dividendo, fixo ou mínimo; 
(iii) com prioridade de reembolso de capital em relação às ações ordinárias, sem prêmio; (iv) resgatáveis a qualquer tempo, mediante proposta do 
Conselho de Administração para posterior aprovação em Assembleia de Acionistas, nas seguintes condições: (a) o preço de resgate das ações 
preferenciais será proposto em Reunião do Conselho de Administração que aprovar o resgate, não podendo ser inferior ao valor patrimonial da 
ação, apurado em balanço especial levantado em até 60 (sessenta) dias antes da data de deliberação pelo Conselho de Administração; (b) o 
pagamento do preço de resgate das ações preferenciais poderá ser efetuado à vista ou em parcelas mensais ou trimestrais, a critério do Conselho 
de Administração; (c) o pagamento do resgate das ações preferenciais deverá ser feito à conta de qualquer reserva nos termos da lei, sem redução 
do capital social; (d) a deliberação de resgate independerá da aprovação dos titulares das ações preferenciais resgatadas, reunidos em Assembleia 
Especial.  
Parágrafo Terceiro - O Conselho de Administração deverá fixar o número e o preço de emissão das ações e as condições de integralização. 
Parágrafo Quarto - Dentro das hipóteses permitidas pela legislação e por este Estatuto Social, o Conselho de Administração poderá excluir o direito 
de preferência dos acionistas na subscrição do aumento de capital ou reduzir o prazo para seu exercício. 
Parágrafo Quinto - A Companhia também poderá, desde que dentro do limite do capital social autorizado, por deliberação do Conselho de 
Administração: (i) emitir bônus de subscrição; e (ii) outorgar opções de compra ou de subscrição de ações da Companhia em favor dos 
administradores, empregados ou a pessoas naturais que prestem serviços à Companhia ou a sociedades controladas pela Companhia, direta ou 
indiretamente, de acordo com programa de investimento ou de remuneração baseado em ações  aprovado pela Assembleia Geral. 
Parágrafo Sexto - Por decisão do Conselho de Administração, a Companhia poderá passar a manter suas ações nominativas sob a forma escritural, 
em contas de depósito, em nome de seus titulares, em instituição financeira que designar, sem emissão de certificados. 

Capítulo III 
Assembleia Geral 

Artigo 7º - A Assembleia Geral reunir-se-á, ordinariamente, nos 4 (quatro) primeiros meses após o término do exercício social e, 
extraordinariamente, sempre que os interesses sociais exigirem a manifestação dos acionistas, observadas, em sua convocação, instalação e 
deliberação, as prescrições legais pertinentes e as disposições do presente Estatuto. 
Artigo 8º - A Assembleia Geral será convocada pelo Conselho de Administração, por meio do seu Presidente, ou, nos casos previstos na Lei das 
Sociedades por Ações, por qualquer acionista ou pelo Conselho Fiscal, quando instalado, com 21 (vinte e um) dias de antecedência na primeira 
convocação, e com 8 (oito) dias de antecedência na segunda convocação, mediante notificação entregue aos acionistas e por meio de anúncios 
publicados pela imprensa, e deles deverão constar a descrição detalhada da ordem do dia, bem como o dia, a hora e o local em que será realizada 
a Assembleia Geral, que deverá ser na sede da Companhia, salvo motivo de força maior, quando os anúncios indicarão, com clareza, o lugar da 
reunião.  
Parágrafo Primeiro - Sem prejuízo do disposto acima, a Assembleia Geral poderá ser realizada de modo parcialmente ou exclusivamente digital, 
nos termos da Lei das Sociedades por Ações e da legislação e regulamentação aplicáveis. 
Parágrafo Segundo - Independentemente das formalidades de convocação previstas no caput deste artigo, será considerada regularmente convocada 
a Assembleia Geral de Acionistas à qual comparecerem todos os acionistas.  

 

Parágrafo Terceiro - A Assembleia Geral será presidida pelo Presidente do Conselho de Administração, ou, na sua ausência, por outro membro do 
Conselho de Administração, Diretor ou acionista indicado por escrito pelo Presidente do Conselho de Administração, ou, na ausência dessa 
indicação, pela pessoa escolhida por maioria de voto dos acionistas presentes, cabendo ao presidente da mesa designar o secretário. 
Artigo 9º - As Assembleias Gerais se instalarão, em primeira convocação, com a presença de acionistas que representem, no mínimo, 1/4 (um 
quarto) do total de votos conferidos pelas ações com direito a voto e, em segunda convocação, se instalarão com qualquer número.  
Parágrafo Primeiro – Será considerado presente às Assembleias Gerais o acionista que: (i) nomear um procurador para representá-lo em tal reunião, 
desde que a respectiva procuração seja entregue ao presidente da reunião antes da sua instalação; (ii) enviar seu voto por escrito ao presidente da 
reunião antes da sua instalação, por correio eletrônico (e-mail) com confirmação de recebimento, carta registrada ou carta entregue em mãos; ou 
(iii) participar das reuniões por meio de videoconferência ou conferência telefônica, desde que envie seu voto por escrito ao presidente da reunião 
antes da sua instalação, por correio eletrônico (e-mail) com confirmação de recebimento, carta registrada ou carta entregue em mãos antes do 
encerramento, lavratura e assinatura da respectiva ata, e todos os participantes possam ser claramente identificados, caso em que a reunião será 
considerada realizada no local onde estiver o Presidente da reunião.  
Parágrafo Segundo – Os acionistas poderão ser representados nas Assembleias Gerais por procuradores nomeados na forma do parágrafo 1º do 
artigo 126 da Lei das Sociedades por Ações.  
Artigo 10 - As deliberações da Assembleia Geral, ressalvadas as hipóteses especiais previstas em lei e neste Estatuto, serão tomadas por maioria 
de votos dos presentes, não se computando os votos em branco.  
Artigo 11 - É da competência da Assembleia Geral, mediante aprovação de acionistas que representem metade, no mínimo, do total de votos 
conferidos pelas ações com direito a voto, a deliberação sobre as seguintes matérias: 
(a) criação de ações preferenciais ou aumento de classe de ações preferenciais existentes, sem guardar proporção com as demais classes de ações 
preferenciais, salvo se já previstos ou autorizados pelo estatuto; 
(b) alteração nas preferências, vantagens e condições de resgate ou amortização de uma ou mais classes de ações preferenciais, criação de nova 
classe mais favorecida, conversão de ações preferenciais em ordinárias ou conversão de ações ordinárias em preferenciais;  
(c) redução do dividendo obrigatório;  
(d) fusão da companhia, ou sua incorporação em outra; 
(e) participação em grupo de sociedades;  
(f) mudança do objeto da companhia; 
(g) cessação do estado de liquidação da companhia; 
(h) criação de partes beneficiárias; 
(i) cisão da companhia; e 
(j) dissolução da companhia. 
Parágrafo Único – A deliberação sobre as seguintes matérias será tomada por maioria absoluta de votos: 
(a) tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstrações financeiras; 
(b) deliberar sobre a destinação do lucro líquido do exercício e a distribuição de dividendos; 
(c) eleger ou destituir, a qualquer tempo, os membros do Conselho de Administração e do Conselho Fiscal, se instalado, bem como fixar a 
remuneração global anual dos administradores da Companhia; 
(d) alterar o Estatuto Social; 
(e) autorizar a emissão de debêntures; e 
(f) aprovar e alterar planos de investimento, planos de incentivo de longo prazo ou remuneração lastreada em ações ou valores mobiliários da 
Companhia para a administração e prestadores de serviço da Companhia e de suas controladas. 

Capítulo IV 
Administração 

Seção I 
Disposições Gerais 

Artigo 12 - A Companhia será administrada por um Conselho de Administração e por uma Diretoria, respeitadas as disposições (i) deste Estatuto 
Social; (ii) das deliberações da Assembleia Geral; e (iii) a legislação aplicável. 
Parágrafo Primeiro - A posse dos administradores fica condicionada à assinatura de termo de posse, lavrado no livro de Atas das Reuniões do 
Conselho de Administração ou no livro de Atas das Reuniões da Diretoria, conforme o caso, que deve contemplar sua sujeição à cláusula 
compromissória estatutária prevista neste Estatuto Social. 
Parágrafo Segundo - Os membros da administração da Companhia ficam dispensados de prestar caução como garantia de sua respectiva gestão. 
Parágrafo Terceiro - A Assembleia Geral fixará o montante global anual da remuneração dos administradores, cabendo ao Conselho de 
Administração deliberar sobre a distribuição dessa remuneração entre os membros do Conselho de Administração e da Diretoria. 
Artigo 13 - Observadas as formalidades de convocação previstas neste Estatuto Social, as reuniões de qualquer um dos órgãos de administração 
instalar-se-ão com a presença da maioria de seus respectivos membros. 
Parágrafo Primeiro - Independentemente das formalidades de convocação previstas neste Estatuto Social, será considerada regular a reunião do 
órgão da administração em que comparecerem todos os membros do respectivo órgão. 
Parágrafo Segundo - As reuniões dos órgãos da administração serão realizadas de forma presencial ou de forma digital ou híbrida, por meio de 
conferência telefônica, videoconferência ou outro meio que permita a identificação e a manifestação de voto do membro da administração e a 
comunicação simultânea com todos os demais presentes na reunião. 
Parágrafo Terceiro - Nas reuniões dos órgãos da administração serão considerados presentes o administrador que: (i) nomear um procurador para 
representá-lo em tal reunião, desde que a respectiva procuração seja entregue ao presidente da reunião antes da sua instalação; (ii) enviar seu voto 
por escrito ao presidente da reunião antes da sua instalação, por correio eletrônico (e-mail) com confirmação de recebimento, carta registrada ou 
carta entregue em mãos; ou (iii) participar das reuniões por meio de videoconferência ou conferência telefônica, desde que envie seu voto por 
escrito ao presidente da reunião antes da sua instalação, por correio eletrônico (e-mail) com confirmação de recebimento, carta registrada ou carta 
entregue em mãos antes do encerramento, lavratura e assinatura da respectiva ata. 
Parágrafo Quarto - É vedada a delegação de competências, funções, atribuições e/ou obrigações de membros da administração para terceiros que 
não integrem a administração da Companhia, sendo permitida, contudo, (i) a outorga de procurações entre os membros do Conselho de 
Administração e da Diretoria entre si; e (ii) a outorga de procurações a terceiros para fins de representação da Companhia, nos termos deste Estatuto 
Social. 
Artigo 14 - As deliberações dos órgãos da administração serão tomadas pela maioria de votos dos presentes nas respectivas reuniões, exceto se de 
outra forma prevista neste Estatuto Social. 
Artigo 15 - Os membros dos órgãos da administração da Companhia, deverão observar, no que for aplicável, as disposições de eventual(ais) 
acordo(s) de acionistas arquivado(s) na sede da Companhia, e não serão computados os votos proferidos nas reuniões dos órgãos da administração 
em violação ao disposto em tais acordos de acionistas. 

 

Seção II 
Conselho de Administração  

Artigo 16 - O Conselho de Administração é composto por, no mínimo, 3 (três) e, no máximo, 6 (seis) membros, todos eleitos e destituíveis pela 
Assembleia Geral, sendo 1 (um) Presidente, com mandato unificado de 02 (dois) anos, sendo permitida a reeleição.  
Parágrafo Primeiro - Na Assembleia Geral em que se deliberar pela eleição ou destituição de membros do Conselho de Administração, os acionistas 
deverão deliberar pela composição (número de membros) do Conselho de Administração da Companhia. 
Parágrafo Segundo - Os membros do Conselho de Administração serão investidos nos seus cargos mediante a assinatura de termo lavrado em livro 
próprio, bem como ao atendimento dos requisitos legais aplicáveis. Os membros do Conselho de Administração deverão permanecer em seus 
cargos e no exercício de suas funções, mesmo que encerrado o prazo de seus respectivos mandatos, até que tomem posse seus substitutos, exceto 
se de outra forma for deliberado pela Assembleia Geral. 
Parágrafo Terceiro - O membro do Conselho de Administração não poderá ter acesso a informações ou participar de reuniões de Conselho de 
Administração relacionadas a assuntos sobre os quais tenha ou represente interesse conflitante com a Companhia, ficando expressamente vedado 
o exercício do seu direito de voto. 
Parágrafo Quarto - O Conselho de Administração poderá criar comitês ou grupos de trabalho com objetivos definidos, sendo integrados por pessoas 
por ele designadas dentre os membros da administração e/ou outras pessoas. 
Parágrafo Quinto - Caberá ao Presidente do Conselho de Administração coordenar as atividades do órgão, buscando a eficácia e o bom desempenho 
do órgão e de cada um de seus membros, servindo de elo entre o Conselho de Administração e a Diretoria. Caberá ao Presidente do Conselho de 
Administração, ainda, presidir as reuniões do Conselho de Administração e na sua ausência, os membros presentes definirão quem presidirá a 
reunião. 
Parágrafo Sexto - Nas deliberações do Conselho de Administração será atribuído ao Presidente do Conselho de Administração o voto de qualidade 
no caso de empate na votação. 
Parágrafo Sétimo - Ocorrendo vacância do cargo de conselheiro, os demais membros do Conselho de Administração nomearão seu substituto, que 
desempenhará suas funções até a realização da primeira Assembleia Geral após sua nomeação, quando, então, os acionistas elegerão o conselheiro 
substituto para completar o mandato do membro substituído. Para os fins deste Estatuto Social, considerar-se-á ocorrida a vacância do cargo de 
conselheiro em caso de morte, incapacidade permanente, renúncia, destituição ou ausência injustificada por mais de 3 (três) reuniões consecutivas. 
Parágrafo Oitavo - Em caso de vacância da maioria dos cargos do Conselho de Administração ou caso o número de membros venha a ser inferior 
ao mínimo previsto neste Estatuto Social, a Assembleia Geral será convocada para eleger os membros do Conselho de Administração. 
Artigo 17 - O Conselho de Administração reunir-se-á, ordinariamente, a cada 3 (três) meses, e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo 
Presidente ou por quem este indicar. 
Parágrafo Primeiro - As convocações para as reuniões do Conselho de Administração serão realizadas por escrito, com antecedência mínima de 5 
(cinco) dias, a menos que a maioria dos membros do Conselho de Administração fixe prazo menor para convocações urgentes, porém não inferior 
a 24 (vinte e quatro) horas de antecedência, por meio de carta, entrega pessoal, e-mail ou qualquer forma que permita a comprovação do 
recebimento da convocação pelo destinatário. O edital de convocação especificará o local, a data e o horário da reunião e informará a ordem do 
dia de forma detalhada. 
Parágrafo Segundo - A não convocação por parte do Presidente do Conselho e/ou do conselheiro por ele indicado, de qualquer reunião solicitada 
por qualquer membro do Conselho de Administração em até 3 (três) dias úteis da data de recebimento da solicitação por qualquer membro do 
Conselho de Administração possibilita que qualquer outro membro do Conselho de Administração convoque a reunião solicitada. 
Parágrafo Terceiro - Será dispensada a convocação de que trata o caput deste Artigo se estiverem presentes à reunião todos os membros em 
exercício do Conselho de Administração ou se declararem, por escrito, cientes do local, data hora e ordem do dia da reunião. A respectiva ata 
deverá ser posteriormente assinada por todos os membros que participaram da reunião. 
Parágrafo Quarto - Será considerado presente nas reuniões do Conselho de Administração, o Conselheiro que participar do conclave por meio de 
vídeo conferência ou conferência telefônica, desde que (a) possa ouvir os demais membros do Conselho de Administração participantes; e (b) se 
quiser, possa questionar os demais membros do Conselho de Administração participantes, sendo certo que a presença de tais membros contará 
para o quórum de instalação. 
Parágrafo Quinto - As reuniões do Conselho de Administração somente se instalarão com a presença de pelo menos, 2 (dois) de seus membros. Se 
o quórum não for constituído após 30 (trinta) minutos da hora indicada para a reunião do Conselho de Administração, a reunião será adiada para 
7 (sete) dias após no mesmo horário (exceto se acordado de forma diversa por todos os membros do Conselho de Administração) e os membros 
então presentes constituirão o quórum. independentemente de quaisquer formalidades, será considerada regular a reunião a que comparecerem 
todos os conselheiros.  
Parágrafo Sexto – Todas as deliberações do Conselho de Administração serão tomadas por maioria simples e constarão de atas lavradas no Livro 
de Atas de Reuniões do Conselho de Administração assinadas pelos conselheiros presentes. As atas de reuniões do Conselho de Administração 
deverão registrar as pessoas presentes e as decisões tomadas, incluindo os votos divergentes e as abstenções de voto. 
Artigo 18 - Compete ao Conselho de Administração, além das atribuições previstas em lei, neste Estatuto Social ou na regulamentação aplicável, 
e nos termos e limites estabelecidos pela Assembleia Geral:  
(a) exercer as funções normativas das atividades da Companhia, podendo avocar para seu exame e deliberar sobre qualquer assunto que não seja 
de competência privativa da Assembleia Geral; 
(b) fixar a orientação geral dos negócios da Companhia; 
(c) eleger e destituir os Diretores da Companhia; 
(d) atribuir aos Diretores funções, atribuições, regras e limites de representação não especificados neste Estatuto Social; 
(e) fiscalizar a gestão dos Diretores, examinando, a qualquer tempo, os livros e papéis da Companhia e solicitando informações sobre contratos 
celebrados ou em vias de celebração e quaisquer outros atos; 
(f) convocar a Assembleia Geral, quando julgar conveniente, ou nos casos previstos na Lei das Sociedades por Ações; 
(g) aprovar políticas e sistemas de gerenciamento de riscos e de controles internos da Companhia, bem como do programa de 
integridade/conformidade do Departamento de Compliance da Companhia, código de conduta, ética e regimentos internos da Companhia, exceto 
aqueles que sejam delegados pelo Conselho de Administração à Diretoria da Companhia; 
(h) deliberar sobre a distribuição de dividendos intermediários ou intercalares, na forma prevista neste Estatuto Social e na lei; 
(i) escolher e destituir os auditores independentes, observando-se, nessa escolha, o disposto na legislação aplicável; 
(j) apreciar as demonstrações financeiras, relatório da administração e as contas da Diretoria e deliberar sobre sua submissão à Assembleia 
Geral; 
(k) aprovar (i) os orçamentos anuais da Companhia e suas respectivas alterações; e (ii) o plano de negócios da Companhia e suas respectivas 
alterações, bem como acompanhar sua execução; 
(l) aprovar o pedido de registro da Companhia e de suas controladas como instituição regulada pelo Banco Central do Brasil, incluindo; 
(m) aprovar a participação da Companhia em outras sociedades, empreendimentos, joint ventures, consórcios ou outras formas de associações 
societárias com terceiros, bem como autorizar a aquisição, alienação ou oneração de investimento em participações societárias (incluindo 

 

Seção II 
Conselho de Administração  

Artigo 16 - O Conselho de Administração é composto por, no mínimo, 3 (três) e, no máximo, 6 (seis) membros, todos eleitos e destituíveis pela 
Assembleia Geral, sendo 1 (um) Presidente, com mandato unificado de 02 (dois) anos, sendo permitida a reeleição.  
Parágrafo Primeiro - Na Assembleia Geral em que se deliberar pela eleição ou destituição de membros do Conselho de Administração, os acionistas 
deverão deliberar pela composição (número de membros) do Conselho de Administração da Companhia. 
Parágrafo Segundo - Os membros do Conselho de Administração serão investidos nos seus cargos mediante a assinatura de termo lavrado em livro 
próprio, bem como ao atendimento dos requisitos legais aplicáveis. Os membros do Conselho de Administração deverão permanecer em seus 
cargos e no exercício de suas funções, mesmo que encerrado o prazo de seus respectivos mandatos, até que tomem posse seus substitutos, exceto 
se de outra forma for deliberado pela Assembleia Geral. 
Parágrafo Terceiro - O membro do Conselho de Administração não poderá ter acesso a informações ou participar de reuniões de Conselho de 
Administração relacionadas a assuntos sobre os quais tenha ou represente interesse conflitante com a Companhia, ficando expressamente vedado 
o exercício do seu direito de voto. 
Parágrafo Quarto - O Conselho de Administração poderá criar comitês ou grupos de trabalho com objetivos definidos, sendo integrados por pessoas 
por ele designadas dentre os membros da administração e/ou outras pessoas. 
Parágrafo Quinto - Caberá ao Presidente do Conselho de Administração coordenar as atividades do órgão, buscando a eficácia e o bom desempenho 
do órgão e de cada um de seus membros, servindo de elo entre o Conselho de Administração e a Diretoria. Caberá ao Presidente do Conselho de 
Administração, ainda, presidir as reuniões do Conselho de Administração e na sua ausência, os membros presentes definirão quem presidirá a 
reunião. 
Parágrafo Sexto - Nas deliberações do Conselho de Administração será atribuído ao Presidente do Conselho de Administração o voto de qualidade 
no caso de empate na votação. 
Parágrafo Sétimo - Ocorrendo vacância do cargo de conselheiro, os demais membros do Conselho de Administração nomearão seu substituto, que 
desempenhará suas funções até a realização da primeira Assembleia Geral após sua nomeação, quando, então, os acionistas elegerão o conselheiro 
substituto para completar o mandato do membro substituído. Para os fins deste Estatuto Social, considerar-se-á ocorrida a vacância do cargo de 
conselheiro em caso de morte, incapacidade permanente, renúncia, destituição ou ausência injustificada por mais de 3 (três) reuniões consecutivas. 
Parágrafo Oitavo - Em caso de vacância da maioria dos cargos do Conselho de Administração ou caso o número de membros venha a ser inferior 
ao mínimo previsto neste Estatuto Social, a Assembleia Geral será convocada para eleger os membros do Conselho de Administração. 
Artigo 17 - O Conselho de Administração reunir-se-á, ordinariamente, a cada 3 (três) meses, e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo 
Presidente ou por quem este indicar. 
Parágrafo Primeiro - As convocações para as reuniões do Conselho de Administração serão realizadas por escrito, com antecedência mínima de 5 
(cinco) dias, a menos que a maioria dos membros do Conselho de Administração fixe prazo menor para convocações urgentes, porém não inferior 
a 24 (vinte e quatro) horas de antecedência, por meio de carta, entrega pessoal, e-mail ou qualquer forma que permita a comprovação do 
recebimento da convocação pelo destinatário. O edital de convocação especificará o local, a data e o horário da reunião e informará a ordem do 
dia de forma detalhada. 
Parágrafo Segundo - A não convocação por parte do Presidente do Conselho e/ou do conselheiro por ele indicado, de qualquer reunião solicitada 
por qualquer membro do Conselho de Administração em até 3 (três) dias úteis da data de recebimento da solicitação por qualquer membro do 
Conselho de Administração possibilita que qualquer outro membro do Conselho de Administração convoque a reunião solicitada. 
Parágrafo Terceiro - Será dispensada a convocação de que trata o caput deste Artigo se estiverem presentes à reunião todos os membros em 
exercício do Conselho de Administração ou se declararem, por escrito, cientes do local, data hora e ordem do dia da reunião. A respectiva ata 
deverá ser posteriormente assinada por todos os membros que participaram da reunião. 
Parágrafo Quarto - Será considerado presente nas reuniões do Conselho de Administração, o Conselheiro que participar do conclave por meio de 
vídeo conferência ou conferência telefônica, desde que (a) possa ouvir os demais membros do Conselho de Administração participantes; e (b) se 
quiser, possa questionar os demais membros do Conselho de Administração participantes, sendo certo que a presença de tais membros contará 
para o quórum de instalação. 
Parágrafo Quinto - As reuniões do Conselho de Administração somente se instalarão com a presença de pelo menos, 2 (dois) de seus membros. Se 
o quórum não for constituído após 30 (trinta) minutos da hora indicada para a reunião do Conselho de Administração, a reunião será adiada para 
7 (sete) dias após no mesmo horário (exceto se acordado de forma diversa por todos os membros do Conselho de Administração) e os membros 
então presentes constituirão o quórum. independentemente de quaisquer formalidades, será considerada regular a reunião a que comparecerem 
todos os conselheiros.  
Parágrafo Sexto – Todas as deliberações do Conselho de Administração serão tomadas por maioria simples e constarão de atas lavradas no Livro 
de Atas de Reuniões do Conselho de Administração assinadas pelos conselheiros presentes. As atas de reuniões do Conselho de Administração 
deverão registrar as pessoas presentes e as decisões tomadas, incluindo os votos divergentes e as abstenções de voto. 
Artigo 18 - Compete ao Conselho de Administração, além das atribuições previstas em lei, neste Estatuto Social ou na regulamentação aplicável, 
e nos termos e limites estabelecidos pela Assembleia Geral:  
(a) exercer as funções normativas das atividades da Companhia, podendo avocar para seu exame e deliberar sobre qualquer assunto que não seja 
de competência privativa da Assembleia Geral; 
(b) fixar a orientação geral dos negócios da Companhia; 
(c) eleger e destituir os Diretores da Companhia; 
(d) atribuir aos Diretores funções, atribuições, regras e limites de representação não especificados neste Estatuto Social; 
(e) fiscalizar a gestão dos Diretores, examinando, a qualquer tempo, os livros e papéis da Companhia e solicitando informações sobre contratos 
celebrados ou em vias de celebração e quaisquer outros atos; 
(f) convocar a Assembleia Geral, quando julgar conveniente, ou nos casos previstos na Lei das Sociedades por Ações; 
(g) aprovar políticas e sistemas de gerenciamento de riscos e de controles internos da Companhia, bem como do programa de 
integridade/conformidade do Departamento de Compliance da Companhia, código de conduta, ética e regimentos internos da Companhia, exceto 
aqueles que sejam delegados pelo Conselho de Administração à Diretoria da Companhia; 
(h) deliberar sobre a distribuição de dividendos intermediários ou intercalares, na forma prevista neste Estatuto Social e na lei; 
(i) escolher e destituir os auditores independentes, observando-se, nessa escolha, o disposto na legislação aplicável; 
(j) apreciar as demonstrações financeiras, relatório da administração e as contas da Diretoria e deliberar sobre sua submissão à Assembleia 
Geral; 
(k) aprovar (i) os orçamentos anuais da Companhia e suas respectivas alterações; e (ii) o plano de negócios da Companhia e suas respectivas 
alterações, bem como acompanhar sua execução; 
(l) aprovar o pedido de registro da Companhia e de suas controladas como instituição regulada pelo Banco Central do Brasil, incluindo; 
(m) aprovar a participação da Companhia em outras sociedades, empreendimentos, joint ventures, consórcios ou outras formas de associações 
societárias com terceiros, bem como autorizar a aquisição, alienação ou oneração de investimento em participações societárias (incluindo 

 

controladas e subsidiárias da Companhia) e a conferência de bens ao capital de outras sociedades, exceto, em cada caso, conforme seja delegado 
pelo Conselho de Administração à Diretoria da Companhia em matriz de alçadas ou de outra forma; 
(n) aprovar o aumento do capital social da Companhia, outorga de opções conversíveis em ações da Companhia, bônus de subscrição e/ou outros 
valores mobiliários lastreados em ações da Companhia, inclusive no âmbito de planos de investimento ou incentivo de longo prazo destinados à 
administração e a prestadores de serviço da Companhia, em qualquer caso até o limite do capital autorizado previsto no Artigo 6º deste Estatuto 
Social; 
(o) aprovar transações entre, de um lado, a Companhia e, de outro, suas partes relacionadas, exceto conforme seja delegado pelo Conselho de 
Administração à Diretoria da Companhia em matriz de alçadas ou de outra forma; 
(p) deliberar sobre a aquisição pela Companhia de ações de sua própria emissão ou sobre a emissão de opções de venda e compra referenciadas 
em ações de emissão da Companhia, para manutenção em tesouraria e/ou posterior cancelamento ou alienação; 
(q) aprovar quaisquer operações envolvendo a contratação de derivativos, exceto conforme seja delegado pelo Conselho de Administração à 
Diretoria da Companhia em matriz de alçadas ou de outra forma; 
(r) aprovar a alienação, a oneração ou o arrendamento de qualquer bem, ativo ou direito da Companhia e de suas controladas exceto conforme 
seja delegado pelo Conselho de Administração à Diretoria da Companhia em matriz de alçadas ou de outra forma; 
(s) aprovar a aquisição, alienação ou oneração de imóveis pela Companhia, exceto conforme seja delegado pelo Conselho de Administração à 
Diretoria da Companhia em matriz de alçadas ou de outra forma; 
(t) aprovar a contratação de endividamento, sob a forma de empréstimos ou emissão de títulos ou valores mobiliários ou a assunção de dívida;  
(u) aprovar a constituição de ônus e gravames e a prestação de avais, fianças e garantias a obrigações próprias e/ou de terceiros, exceto conforme 
seja delegado pelo Conselho de Administração à Diretoria da Companhia em matriz de alçadas ou de outra forma, sujeito à legislação aplicável; e 
(v) aprovar a celebração de contratos, assunção de obrigações, início de litígios e renúncia de direitos fora do curso normal dos negócios da 
Companhia.  

Seção III 
Diretoria 

Artigo 19 - A Diretoria é composta por, no mínimo, 3 (três) e, no máximo, 7 (sete) Diretores, todos eleitos pelo Conselho de Administração, 
autorizada a cumulação de mais de um cargo por qualquer Diretor, sendo necessariamente designados: (a) 1 (um) Diretor Presidente; (b) 1 (um) 
Diretor Financeiro; e (c) 1 (um) Diretor de Relações com Investidores, sendo que a Diretoria de Relações com Investidores poderá ser acumulada 
com o exercício de qualquer outra Diretoria prevista neste Estatuto Social, devendo o Conselho de Administração, no ato de eleição, atribuir as 
competências e denominações dos Diretores, além das previstas nestes Estatuto Social. Além dos cargos de Diretor Presidente, Diretor Financeiro 
e Diretor de Relações com Investidores, supramencionados, o Conselho de Administração poderá eleger Diretores sem designação específica. 
Parágrafo Primeiro - Os Diretores, que serão eleitos para um mandato unificado de até 2 (dois) anos, poderão ser reeleitos e tomarão posse mediante 
assinatura de termo lavrado em livro próprio, bem como ao atendimento dos requisitos legais aplicáveis. 
Parágrafo Segundo - Na ausência de deliberação contrária do Conselho de Administração, os membros da Diretoria não reeleitos permanecerão 
no exercício dos respectivos cargos até a posse dos novos Diretores. 
Parágrafo Terceiro - Na hipótese de impedimento definitivo ou vacância do cargo, observar-se-á o seguinte: (a) em caso de impedimento definitivo 
ou vacância da maioria dos cargos da Diretoria ou caso o número de membros venha a ser inferior ao mínimo previsto neste Estatuto Social, será 
imediatamente convocada reunião do Conselho de Administração para que seja preenchido o cargo ou deliberada a cumulação de atribuições; e 
(b) em caso de ausência ou impedimento eventual de qualquer Diretor, um Diretor substituto cumulará as atribuições de seu cargo com as do 
Diretor substituído, devendo ser realizada, dentro de 30 (trinta) dias, no máximo, reunião do Conselho de Administração para eleição do substituto, 
que completará o mandato do Diretor substituído. 
Parágrafo Quarto - A ausência ou impedimento de qualquer Diretor por período contínuo superior a 30 (trinta) dias, exceto se autorizada pelo 
Conselho de Administração, implicará o término do respectivo mandato, aplicando-se o disposto no Parágrafo Terceiro deste Artigo. 
Parágrafo Quinto - A Diretoria reunir-se-á por convocação de quaisquer 2 (dois) Diretores em conjunto, com antecedência mínima de 2 (dois) 
dias, sempre que os interesses sociais o exigirem. As atas das reuniões da Diretoria serão lavradas no livro competente e deverão registrar as 
pessoas presentes e as decisões tomadas, incluindo os votos divergentes e as abstenções de voto. 
Artigo 20 - A Diretoria tem todos os poderes para praticar os atos necessários à consecução do objeto social, por mais especiais que sejam, inclusive 
para alienar e onerar bens, renunciar a direitos, transigir e acordar, observadas as disposições legais ou estatutárias pertinentes e as deliberações 
tomadas pela Assembleia Geral e/ou pelo Conselho de Administração, especialmente no que se refere às matérias previstas no Artigo 11 e no 
Artigo 18 deste Estatuto Social. Compete-lhe administrar e gerir os negócios da Companhia e/ou controladas da Companhia, especialmente: 
(a) cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social e as deliberações do Conselho de Administração e da Assembleia Geral; 
(b) submeter, anualmente, à apreciação do Conselho de Administração o relatório da administração e as contas da Diretoria, acompanhados do 
relatório dos auditores independentes, bem como a proposta de destinação do lucro apurados no exercício anterior; 
(c) avaliar, anualmente, a eficácia das políticas e dos sistemas de gerenciamento de riscos e de controles internos da Companhia, bem como do 
programa de integridade/conformidade (compliance), e prestar contas ao Conselho de Administração sobre essa avaliação; 
(d) apresentar, trimestralmente, ao Conselho de Administração, o balancete econômico-financeiro e patrimonial detalhado, cabendo ao Diretor 
Financeiro apresentar os dados consolidados da Companhia; 
(e) submeter à aprovação do Conselho de Administração o orçamento anual e o plano de negócios da Companhia; 
(f) deliberar sobre a abertura, mudança, encerramento ou alteração de endereços de filiais, sucursais, agências, escritórios ou representações da 
Companhia, em qualquer parte do País ou do exterior, observadas as formalidades legais;  
(g) acompanhar e analisar o desempenho de cada negócio estratégico em operação visando à melhoria contínua dos resultados obtidos pela 
Companhia; 
(h) decidir sobre qualquer assunto que não seja de competência privativa do Conselho de Administração ou da Assembleia Geral; 
(i) propor planos estratégicos e projetos de expansão, prospectar, analisar e negociar oportunidades de investimentos para a Companhia e avaliar 
novas atividades a serem desenvolvidas e/ou realizadas dentro do objeto social da Companhia, inclusive a partir do exame da viabilidade 
econômico-financeira de novas oportunidades de negócios, observadas as competências dos demais Diretores da Companhia; e 
(j) coordenar, planejar, supervisionar e dirigir as atividades relacionadas ao desenvolvimento de negócios estratégicos para a Companhia. 
Parágrafo Primeiro - Compete ao Diretor Presidente além de outras atribuições definidas pelo Conselho de Administração: 
(a) coordenar as atividades da Companhia e promover o desenvolvimento dos negócios em consonância com o presente Estatuto Social, políticas 
e orientações fixadas pelo Conselho de Administração da Companhia e de suas controladas; 
(b) realizar a gestão orçamentária dos negócios da Companhia; 
(c) coordenar a atuação da Companhia e responsabilidades específicas com as dos demais Diretores da Companhia e de suas controladas, e 
definir a política de pessoal, organizacional, gerencial, operacional e de marketing da sua respectiva divisão; 
(d) realizar e coordenar a integração entre os negócios da Companhia e de suas controladas;  
(e) administrar e supervisionar os níveis de caixa e endividamento da Companhia e de suas controladas; 

 

(f) representar a Companhia e controladas perante clientes, fornecedores e órgãos legais, resguardando os interesses da organização e zelando 
pela sua imagem;  
(g) preparar as demonstrações financeiras da Companhia e zelar pela escrituração dos livros e registros contábeis, tributários e societários da 
Companhia; 
(h) anualmente, elaborar e apresentar ao Conselho de Administração o plano anual de negócios e o orçamento anual da Companhia e de suas 
controladas; e 
(i) outras atribuições que lhes forem, de tempos em tempos, determinadas pelo Conselho de Administração.  
Parágrafo Segundo – Compete ao Diretor de Relações com Investidores, além de outras atribuições definidas pelo Conselho de Administração: 
(a) representar a Companhia perante a Comissão de Valores Mobiliários (“CVM”), a B3 (Brasil, Bolsa e Balcão) (“B3”) e outros órgãos de 
controle e demais instituições que atuam no mercado de valores mobiliários em que os valores mobiliários de emissão da Companhia forem 
admitidos à negociação; 
(b) coordenar e orientar o relacionamento e comunicação entre a Companhia e seus investidores, a CVM, a B3 e demais órgãos de controle que 
atuem nos mercados de valores mobiliários nos quais os valores mobiliários da Companhia sejam admitidos à negociação;  
(c) guardar os livros societários e zelar pela regularidade dos seus assentamentos; e  
(d) tomar providências para manter atualizado o registro de companhia aberta perante a CVM, a B3 e demais órgãos de controle que atuem nos 
mercados de valores mobiliários nos quais os valores mobiliários da Companhia sejam admitidos à negociação. 
Parágrafo Terceiro – Compete ao Diretor Financeiro, além de outras atribuições definidas pelo Conselho de Administração e observado o disposto 
no Artigo 23 abaixo, gerir o relacionamento com os bancos e praticar quaisquer atos perante instituições financeiras, incluindo, sem limitação, 
contratar financiamentos e outros contratos financeiros, dar e receber quitação, assinar declarações e/ou notificações, abrir, movimentar, transferir 
e encerrar todas as contas bancárias de titularidade da Companhia, enfim, todos os atos necessários ou desejáveis para representação da Companhia 
perante bancos e instituições financeiras, zelar pelos recebíveis e pagamentos realizados em nome da Companhia, elaborar o orçamento anual e 
eventuais revisões.  
Parágrafo Quarto – Compete ao Diretor sem designação específica as atribuições definidas pelo Conselho de Administração no momento de sua 
eleição. 
Artigo 21 - É vedado e será nulo de pleno direito, os atos praticados por qualquer Diretor ou procurador que dependam de prévia aprovação ou 
autorização da Assembleia Geral e/ou do Conselho de Administração, antes de obtida a respectiva aprovação ou autorização, bem como aqueles 
que envolvam obrigações relativas a negócios e operações estranhas ao objeto social. 
Artigo 22 - A competência dos demais Diretores da Companhia, além das funções, atribuições e poderes lhes atribuídos por lei, será determinada 
pelo Conselho de Administração, podendo, inclusive, ser criadas denominações específicas no ato de eleição. 

Seção IV 
Representação da Companhia 

Artigo 23 – Salvo se estabelecido de outra forma neste Estatuto Social, a Companhia será representada (a) por quaisquer 2 (dois) Diretores em 
conjunto; (b) por 1 (um) diretor e 1 (um) procurador nomeado com poderes específicos, observado o disposto no parágrafo segundo abaixo; (c) 
por 2 (dois) ou mais procuradores, observado o disposto no parágrafo segundo abaixo; ou, ainda, (d) por outra forma de representação, desde que 
expressamente aprovada pelo Conselho de Administração. 
Parágrafo Único – A outorga de procurações em nome da Companhia será mediante assinatura de 2 (dois) Diretores da Companhia em conjunto. 
As procurações deverão especificar os poderes outorgados aos mandatários da Companhia e, com exceção das procurações outorgadas para defesa 
dos interesses da Companhia em processos judiciais e procedimentos administrativos nas respectivas esferas judicial e administrativa (incluindo, 
sem limitação, procurações com cláusula ad judicia e ad judicia et extra), serão outorgadas sempre por prazo determinado não superior a 1 (um) 
ano. 

Capítulo V 
Conselho Fiscal 

Artigo 24 - A Companhia poderá ter um Conselho Fiscal com as atribuições e poderes conferidos por lei, de funcionamento não permanente, que 
será instalado se e quando solicitado por acionistas, na forma da lei. 
Parágrafo Primeiro - O Conselho Fiscal será composto por 3 (três) membros e suplentes em igual número, acionistas ou não, residentes no País, 
eleitos pela Assembleia Geral Ordinária. 
Parágrafo Segundo - O período de funcionamento do Conselho Fiscal terminará na primeira Assembleia Geral Ordinária realizada após a sua 
instalação. 
Parágrafo Terceiro - No caso de ausência temporária de qualquer membro do Conselho Fiscal, este será substituído pelo suplente. 
Parágrafo Quarto - Ocorrendo vaga no Conselho Fiscal, este órgão deverá convocar Assembleia Geral Extraordinária, com base na prerrogativa 
do artigo 163, inciso V da Lei das Sociedades por Ações, com o objetivo de eleger um substituto e respectivo suplente para exercer o cargo até o 
término do mandato do Conselho Fiscal. 
Artigo 25 - O Conselho Fiscal, quando em funcionamento, reunir-se-á sempre que seus membros julgarem necessário, sendo suas resoluções 
registradas no Livro de Atas e Pareceres do Conselho Fiscal. 
Artigo 26 - Os membros do Conselho Fiscal receberão uma remuneração a ser fixada pela Assembleia Geral que os eleger, nunca inferior, para 
cada membro em exercício, a um décimo da que, em média, for atribuída a cada Diretor, não computada a participação no lucro. 

Capítulo VI 
Exercício Social 

Artigo 27 - O exercício social tem início em 01 de janeiro e término em 31 de dezembro de cada ano, devendo a Diretoria, ao final de cada exercício 
social, elaborar o balanço patrimonial e as demais demonstrações financeiras exigidas por lei. 
Parágrafo Primeiro - Por deliberação da Assembleia Geral, poderão ser levantados balanços semestrais, ou em períodos inferiores, e declarados 
dividendos ou juros sobre o capital próprio, com base nesses balanços, observadas as disposições legais pertinentes, em especial o parágrafo 1º do 
Artigo 204 da Lei das Sociedades por Ações. 
Parágrafo Segundo – O Conselho de Administração poderá deliberar a distribuição de dividendos intermediários à conta de reservas de lucros 
existentes no último balanço anual ou semestral, bem como declarar dividendos intercalares à conta de lucros ou de reservas de lucros existentes 
em balanços levantados em períodos menores. 
Artigo 28 - Do resultado do exercício serão deduzidos, antes de qualquer participação, eventuais prejuízos acumulados e a provisão para o imposto 
de renda e a contribuição social sobre o lucro. 
Parágrafo Primeiro - O lucro líquido do exercício, obtido após a dedução de que trata o caput deste Artigo, terá a seguinte destinação:  
(a) um percentual de 5% (cinco por cento) para Reserva Legal, até atingir 20% (vinte por cento) do capital social; 
(b) após a dedução da reserva legal e de contingências, se houver, um percentual de 25% (vinte e cinco por cento), no mínimo, será distribuído 
para pagamento de dividendo obrigatório e/ou juros sobre capital próprio a todos os acionistas; 
(c) um percentual de até 75% (setenta e cinco por cento) a título de Reserva de Investimentos, que juntamente com a Reserva Legal, poderá 
alcançar até 100% (cem por cento) do Capital Social, observados o parágrafo 3º abaixo e o Artigo 199 da Lei das Sociedades por Ações; e 

 

(d) Uma parcela do lucro líquido do exercício decorrente de doações ou subvenções governamentais para investimentos pode ser destinada, 
por proposta dos órgãos de administração, para a reserva de incentivos fiscais nos termos do artigo 195-A da Lei das Sociedades por Ações. 
Parágrafo Segundo - Atendida a distribuição prevista no parágrafo anterior, o saldo, se houver, terá a destinação que lhe for dada pela Assembleia 
Geral, observados os ditames legais.  
Parágrafo Terceiro – A Reserva de Investimentos tem as seguintes características: (i) sua finalidade é preservar a integridade do patrimônio social, 
a capacidade de investimento da Companhia e o capital de giro; (ii) sem prejuízo do disposto no item “i” deste parágrafo 3º, a Reserva de 
Investimentos poderá ser utilizada para pagamento de dividendos ou juros sobre o capital próprio aos acionistas. 
Parágrafo Quarto – A assembleia geral pode, desde que não haja oposição de qualquer acionista presente, deliberar sobre a distribuição de 
dividendo inferior ao obrigatório ou a retenção de todo o lucro líquido, nos termos do artigo 202 da Lei das Sociedades por Ações. 
Artigo 29 - A Companhia poderá pagar aos seus acionistas juros sobre o capital próprio, os quais poderão ser imputados ao dividendo mínimo 
obrigatório. 
Artigo 30 - As demonstrações financeiras da Companhia deverão ser auditadas anualmente por auditor independente registrado na Comissão de 
Valores Mobiliários. 

Capítulo VII 
Dissolução, Liquidação e Extinção 

Artigo 31 - A Companhia entrará em dissolução, liquidação e extinção nos casos previstos em lei ou em virtude de deliberação da Assembleia 
Geral. 
 
Parágrafo Único - A Assembleia Geral nomeará o liquidante, determinará o modo de liquidação da Companhia e elegerá o Conselho Fiscal, que 
somente funcionará durante o período de liquidação caso solicitado pelos acionistas. 

Capítulo VIII 
Cláusula Compromissória 

Artigo 32 – A Companhia, seus acionistas, administradores, membros do Conselho Fiscal, efetivos e suplentes, se houver, obrigam-se a resolver, 
por meio de arbitragem, perante a CCBC - Câmara de Comércio Brasil-Canadá, na forma de seu regulamento, qualquer controvérsia que possa 
surgir entre eles, relacionada com ou oriunda da sua condição de emissor, acionistas, administradores e membros do Conselho Fiscal, em especial, 
decorrentes das disposições contidas na Lei nº 6.385, de 07 de dezembro de 1976, na Lei das Sociedades por Ações, neste Estatuto Social, nas 
normas editadas pelo Conselho Monetário Nacional, pelo Banco Central do Brasil e pela CVM, bem como nas demais normas aplicáveis ao 
funcionamento do mercado de capitais em geral, conforme alteradas. 

Capítulo IX 
Disposições Gerais 

Artigo 33 - A Companhia disponibilizará a seus acionistas contratos com partes relacionadas, acordos de acionistas e programas de opções de 
aquisição de ações ou de outros títulos ou valores mobiliários de emissão da Companhia, se existentes. 
Artigo 34 - Em caso de abertura do capital da Companhia, esta deverá aderir a segmento especial de bolsa de valores ou de entidade mantenedora 
de mercado de balcão organizado que assegure, no mínimo, os níveis diferenciados de práticas de governança dispostos no artigo 8º da Instrução 
CVM nº 578, 30 de agosto de 2016, conforme alterada. 
Artigo 35 - Os casos omissos neste Estatuto Social serão resolvidos pela Assembleia Geral e regulados de acordo com as disposições da Lei das 
Sociedades por Ações. 
Artigo 36 – É dever dos acionistas e dos administradores conduzir e fazer conduzir as atividades sociais de acordo com os mais altos padrões de 
honestidade, integridade e ética, mediante o estrito cumprimento da legislação aplicável, assim como das normas e exigências constantes das 
políticas internas da Companhia, incluindo seu Código de Conduta Ética Profissional. 
 

* * * 
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NIVER
Quem assoprou as 
velhinhas nesta semana 
foi a consultora em 
Gestão de Saúde, Rafha 
Calinca. Dinâmica e 
super empreendedora, 
a Rafha atua em 
clínicas e consultórios 
compartilhando sua 
experiência de 10 
anos na área. Feliz 
aniversário, muita saúde 
e sucesso.

DESIGN 
PERFEITO
Este é o nome 
do curso que a 
micropigmentadora 
especialista em 
sobrancelhas 
Kamilla Kisvardai 
está preparando 
para lançar 
em breve. 
Extremamente 
profi ssional, Kamilla 
é perfeccionista 
em tudo o que 
faz. Este curso 
promete! Estamos 
aguardando 
ansiosas

ENLACE
O empresário Michael Silva se casou com a belíssima Karla 
Pinhatti em cerimônia concorrida e emocionante. Os papais do 
Ben formalizaram a união de anos na presença de familiares e 
amigos. Desejamos muitas felicidades

EMPREENDEDORAS MARINGÁ
Daniela Vendrame é fundadora e proprietária da Lumio moda feminina 
e da Brandita agência de Marketing. Uma mulher linda, elegante e super 
competente. Mais um membro para abrilhantar o grupo de mulheres 
Empreendedoras Maringá

MAMÃE FIT
A criadora de conteúdo Crys Gabiatti dá show nas redes sociais quando o 
assunto é humor fi t, saúde e relacionamento. Uma mãezona muito querida e 
amável, a bela diverte a audiência. Eu sigo e recomendo!

FAMÍLIA LINDA
A publicitária 
Juliana 
Campaner, 
responsável pelo 
Marketing da 
Alto Giro e da 
Reccorpus celebra 
o nascimento 
da linda fi lhinha 
Liz, fruto do 
relacionamento 
com o 
administrador e 
consultor técnico 
William Vilatoro. 
A princesinha 
veio completar a 
vida da mamãe. 
Felicidades!

B4B4 DOMINGO A SÁBADO 
10/9/2023 a 16/9/2023

Parabéns!
A dentista especialista 
em Harmonização Facial 
Alessandra Bergamo 
comemorou o primeiro 
aniversário do filho mais 
novo, Enrico, ao lado do 
papai Fernando Souza e 
do irmão mais velho, Enzo, 
em uma linda festa com 
a presença de familiares 
e amigos. Parabéns para 
o baby e para a família 
querida!

Floripa 2023
A médica dermatologista Fabíola Tasca esteve no Congresso 
Brasileiro de Dermatologia, em Florianópolis, como participante 
conferindo tudo o que há de novidades em procedimentos e 
protocolos para colocar em prática com os pacientes. Dra Fabíola 
também foi uma das palestrantes do congresso, dividindo 
conhecimento com profissionais de todo o Brasil.

Viagem
A empreendedora e educadora Fernanda Rossi acaba de voltar 
para Maringá depois de participar de um curso no Chile com o 
renomado profissional do mundo das unhas Antônio Sacripante. 
Ela aproveitou para curtir alguns dias de descanso e comemorar o 
aniversário, mas já retomou as atividades pronta para colocar em 
prática os novos aprendizados. Sempre arrasando!

Farofa Maringá
Influenciadores digitais se reuniram na primeira edição do grande evento Farofa Maringá na véspera do feriado, festa super requisitada 
e muito bem organizada. Nas fotos, vemos nomes como Alison Rodrigo, Nádia Corsi, Roberta Stieven, Talys Lavezo, Letícia Gobi, 
Patrícia Castelliane, Cristini Figueiredo e muitos outros maravilhosos. A ação foi realizada em parceria com mais de 50 marcas, um 
grande sucesso! O resultado você acompanha no Instagram @farofamaringa

Fotos: MR produções fotográficas


